UNIVERSIDADE CATOLICA DE PELOTAS — UCPel
Sociedade Pelotense de Assisténcia e Cultura — SPAC

Edital 021/2014 - Selec3o de Profissional
Nucleo de Extensdo Produtiva e Inovagao

A UNIVERSIDADE CATOLICA DE PELOTAS - UCPel, mantida pela Sociedade Pelotense de
Assisténcia e Cultura, inscrita no CNPJ sob n2 96.238.914/0001-03, com sede na rua Félix da
Cunha, 408, na cidade de Pelotas/RS, por intermédio do Escritério de Desenvolvimento
Regional - EDR, torna publica a abertura de selecdo de profissional, conforme as regras
contidas no presente edital:

1. PREAMBULO

A UCPel firmou convénio com a Agéncia Gaucha de Desenvolvimento e Promog¢do do
Investimento — AGDI, para realizacdo do Projeto de Extensdo Produtiva e Inovacdo —
PEPI, através da implantacdo do Nucleo de Extensdo Produtiva e Inovacdo, para a regidao dos
COREDEs SUL e CAMPANHA.

2. DO OBIJETO

O presente Edital tem por objeto a selegao para posterior e eventual contratag¢do, por tempo
determinado, de EXTENSIONISTA COORDENADOR e TECNICOS EXTENSIONISTAS para atuarem
no PROJETO DE EXTENSAO PRODUTIVA E INOVACAO sendo:

01 VAGA PARA EXTENSIONISTA COORDENADOR
06 VAGAS PARA TECNICOS EXTENSIONISTAS

3. DAS OBRIGAGOES
A participacdo na presente sele¢ao implica para o candidato:

a) aceitacdo plena e irrevogdvel de todos os termos, clausulas e condigGes constantes neste
Edital e de seus anexos;

b) observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor; e

c) responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do processo.



4. DAS CARACTERISTICAS GERAIS DOS CARGOS

Cargo: Extensionista Coordenador

Vaga: 01 (uma)

Carga hordria semanal:30 (trinta) horas ou conforme necessidade da UCPel.
Saldrio:valor bruto de RS 3.291,00 (trés mil, duzentos e noventa um reais)

Periodo de contrato: até 12 (doze) meses (Contrato por tempo determinado).

Grau de escolaridade exigido: curso superior completo, conforme item 5 deste edital.

Cargo: Técnico Extensionista

Vaga:06 (seis)

Carga horéria semanal:36 (trinta e seis) horas ou conforme necessidade da UCPel.
Salario:valor bruto de RS 3.038,00 (trés mil e trinta oito reais)

Periodo de contrato: até 12 (doze) meses (Contrato por tempo determinado).

Grau de escolaridade exigido: curso superior completo, conforme item 5 deste edital.

ObservacGes:

e para a realizacdo dos trabalhos serdo oferecidos material de apoio e infraestrutura
necessaria (escritério de apoio técnico, materiais administrativos);

e todas as despesas referentes a deslocamento, pedagio, estacionamento, refeicdes serdo
custeadas pelo projeto.

5. REQUISITOS MiNIMOS E OBRIGATORIOS DOS CANDIDATOS

5.1 Formac¢do do candidato: curso superior completo ou pds-graduacdo em Administragao,
Ciéncias Contabeis, Economia, Engenharias, Logistica e Tecnologia de Informagao.

5.2 Experiéncia Profissional: experiéncia empresarial em organizacGes industriais, como
parte do corpo funcional da empresa ou como assessor ou consultor em processos produtivos
e inovadores e/ou com experiéncia em &reas afins.

5.3 Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo categoria B e veiculo préprio;

5.4 Ter disponibilidade para viajar;

5.5 Possuir dominio de aplicativos de informatica (Office e Internet);

5.6 Possuir habilidades para trabalho em equipe;

5.7 Disponibilidade para atuar nos turnos manha e tarde, de segunda-feira a sexta-feira,
eventualmente nos turnos da noite e sabados;

6. DAS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS
6.1 Do Técnico Extensionista
6.1.1 Realizar prospeccdao de empresas nas regidoes dos COREDEs SUL e CAMPANHA dentro

dos critérios a serem estabelecidos pela AGDI/SDPI;
6.1.2 Realizar diagndstico empresarial nas empresas prospectadas;



6.1.3 Preencher os relatérios fisicos e online, de acordo com as orienta¢des da AGDI/SDPI;
6.1.4 Participar das capacitacdes, conforme designadas pela AGDI/SDPI;

6.1.5 Elaborar a partir dos diagndsticos realizados, pelo menos dois cases empresariais
para divulgacdo do Projeto;

6.1.6 ldentificar problemas, organizar demandas e capacitar as empresas para a solugdo de
guestdes de gestao, processo e produto;

6.1.7 Assessorar as empresas na reducdo de seus custos operacionais;

6.1.8 Orientar e incentivar a demanda por servigos produtivos e tecnolégicos da UCPel e ou de
outras instituicdes e programas publicos, especialmente nas dreas de crédito, capacitacdo
e incentivos;

6.1.9 Apoiar a elaboracdo e implantacdo de projetos de investimento e inovacdo para
agregacao de valor e adensamento dos APLs;

6.1.10 Subsidiar a elaboracdo de projetos e politicas de oferta de servicos produtivos a
partir do diagndstico das empresas, especialmente para a inovacao;

6.1.11 Identificar e desenvolver melhores praticas que promovam reducdo de custos e maior
eficacia em operacgGes produtivas;

6.1.12 Elaborar Plano de Ag¢do para todas as empresas atendidas;

6.1.13 Realizar a implantacdo das acles previstas no Plano de Acdo para todas as
empresas que tiverem interesse e condicbes em implementa-las;

6.1.14 Avaliar a satisfacdo das empresas participantes (todas as empresas que concluirem cada
um dos modulos);

6.1.15 Participar de reunies dos APLs atendidos conforme orientacoes da AGDI/SPDI;

6.1.16 E outras atividades a serem solicitadas pela AGDI/SDPI e EDR / UCPel durante a
execucdo do Projeto.

6.2 Do Coordenador

6.2.1 Constituir o Nucleo de Extensdo Produtiva e Inovagdo — NEPI;

6.2.2 Acompanhar, avaliar e coordenar as atividades dos Técnicos Extensionistas;

6.2.3 Participar das reunifes a serem convocadas pela AGDI/SDPI ou EDR / UCPel;

6.2.4 Responsabilizar-se pela execugdo do Projeto na sua integridade;

6.2.5 Manter o EDR / UCPel informado sobre o andamento das atividades durante a vigéncia
do Projeto;

6.2.6 Organizar, a partir dos Diagndsticos e Planos de Acdo, elaborados pelos Técnicos
Extensionistas, Cursos e eventos de Extensdao ou Projetos e outras atividades de Inovagado, nas
dependéncias da UCPel, para as empresas atendidas;

6.2.7 Preencher os relatdrios fisicos e online, de acordo com as exigéncias da AGDI/SDPI;

6.2.8 Participar das capacitagbes, conforme designadas pela AGDI/SDPI;

6.2.9 Realizar prospeccdo e atendimento de pelo menos uma empresa, conforme critérios do
item 6.1,

6.2.10 Participar de reunides dos APLs atendidos conforme orienta¢des da AGDI/SPDI;

6.2.11 Realizar solicitacbes de pagamentos aos extensionistas, proporcional as atividades
executadas.



6.2.12 E outras atividades a serem solicitadas pela AGDI/SDPI e EDR / UCPel durante a
execucdo do Projeto.

7. PROCESSO DE SELECAO
7.1 DA INSCRIGAO (FASE I):

7.1.1 Os candidatos deverdo apresentar, até AS 17:00 HORAS DO DIA 17 DE MARCO DE
2014, NO ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL — EDR DA UNIVERSIDADE CATOLICA
DE PELOTAS, PREDIO E, SALA 201, SITUADA A RUA GONCALVES CHAVES, 373, BAIRRO
CENTRO, PELOTAS —RS., em envelope devidamente fechado, os seguintes documentos:

7.1.1.1 Curriculum vitae (Anexo B) documentado,

7.1.1.2 Cépia do diploma de graduacdo e historico escolar e cépia de diplomas e/ou
certificados de pds-graduacao;

7.1.1.3 Copia de comprovantes de experiéncia em consultoria/assessoria e/ou outras
atividades realizadas com empresas nos ultimos 10 anos;

7.1.1.4 Cépia da Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria B.

7.1.1.5 Cépia do registro de propriedade de veiculo e apdlice de seguro de danos ao veiculo e
danos materiais e corporais a terceiros , cujo ano de fabricacdo seja igual ou superior a 2009
7.1.1.6 Declaragao de Disponibilidade ( Anexo C)

7.1.2 No corpo do envelope, deverdo constar as seguintes informagdes:
e EDITAL021/2014
e UNIVERSIDADE CATOLICA DE PELOTAS - UCPel

e CANDIDATO:
e ENDERECO:
e TELEFONE:

7.2 DA ANALISE CURRICULAR - 40% do total da nota (FASE I1)

O processo de analise curricular, de carater eliminatdrio e classificatério, consiste na
triagem dos curriculos e documentacdo cadastrados na fase anterior, para verificar a
adequacdo dos candidatos aos requisitos obrigatdrios exigidos e descritos neste edital. As
condig¢Bes da analise curricular estdo expostas no Anexo A.

O Resultado desta etapa sera divulgado a partir do dia 19 de margo de 2014 no site da UCPel.

7.3 DA ENTREVISTA INDIVIDUAL - 60% do total da nota (FASE Ill)

7.3.1 Somente serdo chamados os candidatos melhores classificados, sendo que o restante
dos candidatos habilitados a participar desta fase, ficardo na condi¢do de suplentes, podendo
ser convocados futuramente para as fases seguintes, quando da abertura de vaga.

7.3.2 Os candidatos selecionados na etapa anterior participardao de entrevista com a banca
examinadora no ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL — EDR DA UNIVERSIDADE
CATOLICA DE PELOTAS, PREDIO E, SALA 201, SITUADA A RUA GONCALVES CHAVES, 373,
BAIRRO CENTRO, PELOTAS - RS.



7.3.3 As entrevistas ocorrerdo no dia 20 de margo de 2014, a partir das 8h30min. A ordem para
a entrevistas sera informada na ocasido da divulgacdo dos selecionados para esta etapa.
7.3.4 O resultado desta etapa definird os 07 (sete) selecionados para as vagas sendo que,
deste grupo, serd selecionado pela banca examinadora o Extensionista Coordenador. Os
demais ocuparao as vagas de Técnicos Extensionistas.

7.3.5 As entrevistas poderdo contar com a participacio de um representante da AGENCIA
GAUCHA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOGAO DO INVESTIMENTO-AGDI.

7.3.6 A divulgacdo do resultado serd através do site da UCPel, apds a conclusdo das
entrevistas.

8. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Serd de responsabilidade do candidato o acompanhamento da divulgacdo de todas as
comunicacoes e resultados das etapas do processo seletivo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecdao da UCPel.



ANEXO A

AVALIACAO DE CURRICULO

Os curriculos apresentados pelos candidatos serdo pontuados de

acordo

com O

enquadramento nas tabelas a seguir. Para cada ocorréncia no curriculo relativa as

espécies apresentadas, sera atribuida a quantidade de pontos correspondentes. Os
candidatos poderdo obter a nota maxima de 50 (cinquenta) pontos.

1. FORMACAO ACADEMICA (apenas a maior pontuag3do sera considerada) PONTOS
Mestrado concluido em Administracao e areas afins 08
Especializacdo concluida em Administracdo e areas afins 05
Mestrado concluido 04
Especializagdo concluida 02

2. CURSOS DE APERFEICOAMENTO (serdo considerados no maximo 02 cursos) PONTOS
Curso avulso com duragdo de 120 a 359 horas 04
Curso avulso com duracdo de 80 a 119 horas 02
Curso avulso com duracado de 40 a 79 horas 01
Consideram-se cursos avulsos: formagbes continuadas, oficinas, projetos, programas e
ciclos.

3. PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA PONTOS
Em inglés 02
Em espanhol 02

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS
Atuacdo Profissional superior 5 anos, com experiéncia nas areas de gestao, 30
inovac¢do, empreendedorismo e processos produtivos.

Atuacdo Profissional superior a 2 anos e inferior a 5 anos, com experiéncia nas 20
areas de gestdo, inovagdo, empreendedorismo e processos produtivos

Atuacdo Profissional inferior a 2 anos, com experiéncia nas areas de gestao, 15
inovacao, empreendedorismo e processos produtivos.

A UCPel, a qualguer momento, poderd exigir que o candidato comprove as informacdes

dispostas no seu curriculo por meio da apresentagdo dos

comprobatérios.

respectivos documentos




ANEXO B

CURRICULO PADRAO

DADOS PESSOAIS

Nome:

Sexo:

Data de Nascimento:
Estado Civil:

CPF:

RG:

Endereco:

Cidade:

Telefone fixo: Telefone celular:
E-mail:

Carteira de Trabalho
Numero: Série: UF:

2. FORMAGCAO ACADEMICA

Palestras ou atividades afins, que considere relevante:

FOTO

Nome da Atividade Instituicdo

Data
Inicio

Data
Término

Carga
Horaria (h)

3.CONHECIMENTOS EM INFORMATICA

4. CONHECIMENTO EM LINGUAS

Ingles

Pouco

Razoavel

Bem

Lé

Fala

Escreve

Compreende

Espanhol




Pouco

Razoavel

Bem

Lé

Fala

Escreve

Compreende

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

5.1 Ultimo trabalho ou trabalho atual

Empresa:

Endereco:

Telefone:

Ultimo cargo:

Atividade(s):

Data de entrada: / /

Motivo(s) da saida:

5.2 Penultimo trabalho
Empresa:

Endereco:

Telefone:

Ultimo cargo:

Atividade(s):

Data de entrada: / /

Motivo(s) da saida:

5.3 Antepentiltimo trabalho
Empresa:

Enderego:

Telefone:

Ultimo cargo:

Atividade(s):

Data de entrada: / /

Motivo(s) da saida:

Data de saida:

Data de saida:

Data de saida:




ANEXO C

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

SELEGAO NEPI/UCPel

DECLARAGAO DE ACEITAGAO DOS TERMOS DO EDITAL n2 021 /2014 — UCPel/EDR, DE 09
DE MARCO DE 2014, PARA “SELECAO PUBLICA PARA ATUAR NA FUNCAO DE EXTENSIONISTA
DO NUCLEO OPERACIONAL DO PROJETO DE EXTENSAO PRODUTIVA E INOVAGCAO — PEPI DA
UCPel.”

Eu, , portador do RG

ne dérgdo emissor , declaro que disponho de 36

horas semanais para prestar servicos no Projeto de Extensdo Produtiva e Inovagdo — PEPI.

Pelotas, de de 2014

Nome:

CPF:

Assinatura do Candidato:




