UNIVERSIDADE CATOLICA DE PELOTAS

O Centro de Ciéncias da Saude, no curso de Medicina, seleciona professores para o
seu corpo docente na seguinte area:
Edital 080.2026 - Radiologia (2 vagas)

Requisitos:

a) Graduacédo em Medicina;

b) Especializagao ou Residéncia Médica na area de Radiologia - RQE;

c) Experiéncia profissional como Médico(a) na area de Radiologia (minimo 6
meses);

d) Serao consideradas as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagéao
em Medicina, conforme RESOLUGAO CNE/CES N- 3, DE 30 DE SETEMBRO
DE 2025.

Documentos digitalizados para inscrigao:

a) Requerimento de Inscrigdo (anexo ).

b) Memorial Descritivo da trajetoria de vida pessoal e profissional (anexo ).

c) Curriculo Lattes (modelo CNPq) atualizado no maximo ha 30 dias
(comprovagdes dos ultimos cinco anos).

d) Diploma de Graduagao (em Medicina), de instituicao nacionalmente reconhecida
na Lei Brasileira - frente e verso.

e) Diploma de Especializagdo ou Residéncia concluida na area de Radiologia -
RQE, em instituicdo nacionalmente reconhecida na Lei Brasileira - frente e verso.

f) Comprovante de experiéncia profissional como Médico(a) na area de Radiologia

(minimo 6 meses).

Candidatos estrangeiros, devem também apresentar:

a) Pagina de identificagcdo do passaporte de estrangeiro (deve conter o numero,
nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia).

b) Comprovagdo de escolaridade minima, qualificacdo e experiéncia profissional
compativeis com a atividade a ser exercida, nos termos da legislagéo pertinente e

vigente no Brasil.

c) Visto definitivo de permanéncia no Brasil, ou o visto para o trabalho, ainda que
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provisério, mas que autorize o exercicio da profissdo. Salienta-se que a nao
observancia dos critérios adotados no Brasil sobre o exercicio profissional legal
de estrangeiro, sera motivo para extingao contratual e demais providéncias legais

a serem tomadas pela Universidade.

Processo Seletivo Docente:

1?2 Etapa:

a) Envio da documentagcdo para a inscricdo no processo seletivo, respeitando
estritamente as orientagdes deste Edital.

b) Os arquivos deverao ser enviados conforme a ordem apresentada no Edital.

c) Critério de avaliacao: Analise do Curriculo Lattes e da documentacao enviada.

d) O Memorial Descritivo € um documento essencial para a avaliagdo da trajetoria
pessoal, académica e profissional que contribui para o trabalho docente. Deve

conter até duas laudas.

22 Etapa:

a) Entrevista com o setor de GC - Gestdo de Pessoas para obter informacgdes sobre
a oportunidade e realizar a Avaliagao Psicoldgica.

b) Envio do Formulario de Desempenho do Curriculo Lattes com os itens pontuados
pelo candidato e com a comprovagéo validada e reconhecida pelo 6rgdo maximo
- digitalizagdo de todos documentos comprobatérios (anexo Ill).

c) Os arquivos deverdo ser enviados em arquivo unico (PDF), conforme a

numeracgao e ordem do anexo lll.

32 Etapa: (critérios de avaliagado de acordo com o anexo V)
a) Avaliacao técnica de conteudo.

b) Avaliagao de desempenho didatico.
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Critério de avaliacao do desempenho didatico Peso

Planejamento da atividade de ensino e aprendizagem: coeréncia dos objetivos 2,0
com as competéncias das DCNs de Medicina (Resolugao 3/2025).

Dominio do tema 3,0
Capacidade de comunicagao e organizagao 3,0
Postura pedagdgica: centralidade do estudante no processo de aprendizagem 2,0
e o dominio de metodologias ativas/inovadores, adequadas a formagao médica
contemporanea.

42 Etapa:

Entrevista sobre as Normas e Diretrizes Gerais da Universidade Catdlica de Pelotas
realizada pela Comissdao de Selecdo e Formacdo Permanente Docente (sera

encaminhado material para leitura prévia).

Observagoes:

a) As trés ultimas etapas poderao ocorrer em dois formatos (presencial e/ou on-line).

b) A divulgagao dos resultados sera comunicada individualmente aos candidatos por
e-mail.

c) O candidato selecionado devera ter disponibilidade de inicio imediato.

Periodo para inscrigao:
23/10/2026 a 30/10/2026, através do e-mail oportunidadesapac@ucpel.edu.br.

Disposi¢coes Finais:

a) O candidato aprovado no processo seletivo compromete-se a participar das
capacitagbes promovidas pelo Nucleo Pedagogico da Universidade,
especialmente o programa “Ser Docente”. A participagéo € obrigatdria e integra o
processo de acolhimento e contratacdo docente, sendo considerada etapa
essencial para o inicio das atividades académicas na UCPel.

b) E de total responsabilidade do candidato: a realizagdo de sua inscricdo e o

acompanhamento das comunicagdes realizadas pela UCPel durante o processo
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seletivo.

c) Nao cabera ao candidato solicitacdo de recurso/revisdo de nota e/ou refazer
alguma etapa do processo seletivo.

d) Com a homologacgao da inscri¢do o candidato declara conhecer e estar de acordo
com as normas contidas neste Edital.

e) O candidato que participar de todas as etapas do processo seletivo docente
podera solicitar as notas de cada etapa.

f) Em caso de empate no resultado final, o desempate sera realizado pelas notas

ordenadas das etapas do processo seletivo.

Pelotas, 23 de Outubro de 2026

Moema Nudilemon Chatkin
Pro-Reitora Académica
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ANEXO | - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO
REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO

Eu (nome completo), abaixo assinado(a), solicito minha inclusdo entre os candidatos
do processo seletivo docente, aberto por esta Universidade, para o preenchimento
da vaga na area de (area anunciada no edital) publicada no Edital (n° edital).

Declaro estar ciente de que serei informado(a) pela Gestdo de Pessoas sobre a
homologacéao da inscrigdo, a qual sera realizada pela Diregdo do Centro/Instituto ou
Coordenacédo do Curso, permitindo a efetivagcdo de minha inscricdo no processo
seletivo docente.

Dados do(a) candidato(a)

Endereco:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

Telefone:

Email:

CPF:

Pelotas, (data)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Il - MEMORIAL DESCRITIVO

MEMORIAL DESCRITIVO

Dados do(a) candidato(a)

Nome:

Edital:

Formatacao do texto:

Fonte Arial

Tamanho 12

Espacamento entre linhas 1,5
Recuo de primeira linha 1,25
Corpo do texto justificado
(Deve conter até duas laudas).
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ANEXO Il - FORMULARIO DE DESEMPENHO DO CURRICULO LATTES

Area de avaliacéo Peso (%)
Titulos académicos 20%
Atividades em ensino superior e extensao 30%
Atividades profissionais e inovagao 30%
Atividades académicas especiais 10%
Producao cientifica e bibliografica 10%
Total 100%

Candidato(a):

1. Titulos académicos (exceto os requisitos |Pontuacdo Maxima| Pontos do Avaliacao da
para inscrigdo) Candidato Banca
1.1 Especializacdo em Residéncia 1,0 por unidade
Médica/Multiprofissional (maximo 1 item)
1.2 Especializagdo em Residéncia 0,5 por unidade
Médica/Multiprofissional (subespecialidades)| (maximo 1 item)
1.3 Mestrado (qualquer area) 0,5, por unidade
(méaximo 1 item)
1.4 Doutorado (qualquer area) 0,5 por unidade
(maximo 1 item)
1.5 Participagao em cursos de atualizagao, 1,0 por unidade
capacitagdes e treinamentos na area do (maximo 1 item)
processo seletivo (nos ultimos 5 anos)
Total item 1 2,0
2. Atividades em ensino superior e extensao | Pontuagdo Maxima| Pontos do Avaliacao da
(exceto os requisitos para inscrigdo) Candidato Banca

2.1 Exercicio de magistério no ensino
superior (Presencial/EaD)

0,5 por semestre
(maximo 5 itens)

2.2 Palestra proferida (nos ultimos 5 anos)

0,5 por palestra
(maximo 2 itens)

2.3 Coordenacgao de curso ou outro tipo de
gestdo académica (nos ultimos 5 anos)

0,5 por semestre
(maximo 2 itens)

2.4 Participagdo em Colegiado de Curso
ou NDE (nos ultimos 5 anos)

0,5 por semestre
(maximo 2 itens)

2.5 Atuagao anterior como preceptor ou
em funcdes similares em processos

0,5 por semestre
(maximo 2 itens)
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educacionais em saude (nos ultimos 5
anos)

2.6 Orientagdo ou supervisdo académica
de graduagao ou pds-graduagao
(pesquisa, ensino ou extensao) (nos
ultimos 5 anos)

0,5 por semestre
(maximo 2 itens)

Total item 2 3,0
3. Atividades profissionais e inovagao Pontuacdo Maxima| Pontos do Avaliacao da
(exceto os requisitos para inscrigao) Candidato Banca
3.1 Exercicio da profisséo 0,5 por ano
(maximo 6 itens)
3.2 Prémios e titulos académicos ou 0,5 por cada
profissionais relacionados a vaga (nos (maximo 2 itens)
ultimos 5 anos)
3.3 Produto patenteado 0,5 por produto
(maximo 4 itens)
Total item 3 3,0
4. Atividades académicas especiais - Pontuagdo Maxima| Pontos do Avaliagao da
membro de banca, comissdes ou Candidato Banca
equivalente (nos ultimos 5 anos)
4.1 Membro de comissao organizadora de 0,5 por evento
evento cientifico (maximo 2 itens)
4.2 Membro de banca avaliadora de 0,5 por evento
trabalho de conclusado de curso, iniciagéo (maximo 2 itens)
cientifica ou equivalente
Total item 4 1,0
5. Producéo cientifica e bibliografica (nos Pontuacdo Maxima| Pontos do Avaliagéo da
ultimos 5 anos) Candidato Banca

5.1 Participagdo em Projetos de Pesquisa
ou extensao e assemelhados

0,5 por evento
(maximo 2 itens)

5.2 Capitulo de livro ou livro publicado

0,5 por evento
(maximo 2 itens)

5.3 Trabalho/resumo/artigo publicado em
Congresso, Simpdsios, Seminarios e
similares

0,5 por evento
(maximo 2 itens)

5.4 Outras producgdes: material didatico,
vivéncia académica, entrevista para os
meios de divulgacao

0,5 por evento
(maximo 2 itens)

Total item 5

1,0

Resultado Total (Média final)

10,0
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ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIACAO DA 3° ETAPA

AVALIAGAO DE DESEMPENHO TECNICO E DIDATICO

O(a) candidato(a) devera seguir as seguintes orientagdes para esta etapa:

a) abordar 1(um) dos temas de livre escolha indicados neste documento;

b) apresentar uma proposta didatico-pedagdgica, com duragao de 15 (quinze) a 20
(vinte) minutos, para uma banca de avaliadores, de carater eliminatorio;

c) disponibilizar 4 (quatro) copias do plano da apresentagédo didatico-pedagogica
aos integrantes da banca de avaliadores;

d) comparecer 15 (quinze) minutos antes do horario agendado no local combinado
para apresentagao.

e) A escolha de um dos pontos para ser abordado na apresentagdo
didatico-pedagdgica, ndo garante que os demais pontos sejam excluidos da
Avaliacao Técnica do Conteudo.

f) O(a) candidato(a) podera ser arguido(a) sobre os demais temas indicados pela

Comissao de Avaliadores Técnicos, de carater eliminatorio.
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Temas Indicados:

1. Geragao de imagem: aspectos técnicos, posi¢ao do paciente, uso de contrastes,
limitagdes inerentes a modalidade e fatores que afetam os resultados.

2. Contra-indicagdes absolutas, riscos e beneficios relativos, e desfechos esperados
dos resultados de estudos de imagem.

3. Implicagdes de fatores do paciente em imaginologia: idade; atopia; habito corporal,;
comorbidades, incluindo disfuncao renal; uso de medicamentos; e gravidez.

4. Principios de interpretacdo de imagens, incluindo variagdes da normalidade e
artefatos.

5. Correlagbes radiopatolégicas e aplicagbes de exames de imagem apropriados
para: abdome.

6. Correlagcbes radiopatolégicas e aplicagbes de exames de imagem apropriados
para: térax.

7. Correlagbes radiopatolégicas e aplicagbes de exames de imagem apropriados
para: sistema musculoesquelético.

8. Correlagbes radiopatolégicas e aplicagbes de exames de imagem apropriados
para: sistema neuroldgico.

9. Aplicagbes computacionais, metodologias de pesquisa e inovagbes relevantes
para o diagndstico por imagem.

10. Metodologias ativas sob um olhar interdisciplinar na Patofarmacoimagenologia

Clinica.
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Bibliografia Recomendada:

1. Zattar, Luciana, et al. Radiologia diagnostica pratica. Disponivel em: Minha
Biblioteca, (2nd edi¢do). Editora Manole, 2022.

2. Cerri, Giovanni, G. et al. Tratado de Radiologia, Volume 1: Neurorradiologia,
Cabeca e Pescoco. Disponivel em: Minha Biblioteca, Editora Manole, 2017.

3. Cerri, Giovanni, G. et al. Tratado de Radiologia, Volume 2: Puimdes, Coracéo e
Vasos, Gastrointestinal, Uroginecologia. Disponivel em: Minha Biblioteca, Editora
Manole, 2017.

4. Cerri, Giovanni, G. et al. Tratado de Radiologia, Volume 3: Obstetricia, Mama,
Musculoesquelético. Disponivel em: Minha Biblioteca, Editora Manole, 2017.

5. BRANT, William E.; HELMS, Clyde A.. Fundamentos de Radiologia, 4? edi¢cdo. Sao
Paulo: Guanabara Koogan, 2015.E-book. ISBN 978-85-277-2704-4.

6. Marchiori, Edson. Introducédo a Radiologia, 22 edigcdo. Guanabara Koogan,
2015.E-book. ISBN 978-85-277-2701-3.

7. Koch, Hilton A. Radiologia e diagndstico por imagem na formagéao do médico
geral. Disponivel em: Minha Biblioteca, (2nd edi¢do). Thieme Brazil, 2012.

8. Silva, Ana Lucia Gomes, D. e Telma Teixeira de Oliveira Almeida.
Interdisciplinaridade e metodologias ativas: como fazer?. Cortez, 2023.
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Elementos essenciais do plano de apresentagao didatico-pedagégica:
Tema:

Competéncias e Objetivos de Aprendizagem:

Metodologia:

Avaliacao:

Referéncias:
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