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O Centro de Ciéncias Sociais e Tecnoldgicas seleciona professor(a) para o seu

corpo docente da seguinte area:

Edital 089.2025 - Cidades Inteligentes e Internet das Coisas (loT) -

Mestrado em Engenharia Eletronica e Computagao (2 vagas)

Requisitos:

a) Graduacdo em Engenharia Eletronica, Engenharia da Computacado, Engenharia
Elétrica, Engenharia de Controle e Automagdo, Engenharia Biomédica, Ciéncia
da Computacdo, Sistemas de Informacdo, Analise e Desenvolvimento de
Sistemas ou Redes de Computadores.

b) Doutorado em Ciéncia da Computacdo, Engenharia da Computagao, Engenharia
Elétrica ou Microeletronica.

c) Experiéncia profissional em docéncia no ensino superior (minimo 6 meses).

Documentos digitalizados para inscrigao:

a) Requerimento de Inscri¢cdo (anexo ).

b) Memorial Descritivo da trajetoria de vida pessoal e profissional (anexo ).

c) Curriculo Lattes (modelo CNPq) atualizado no maximo ha 30 dias
(comprovagdes dos ultimos cinco anos).

d) Diploma de Graduagéao, conforme requisitos citados, de Instituicdo nacionalmente
reconhecida na Lei Brasileira - frente e verso..

e) Diploma de Doutorado, conforme requisitos citados, de Instituicdo nacionalmente
reconhecida na Lei Brasileira - frente e verso.

f) Comprovante de experiéncia profissional como docente (minimo 6 meses).

Candidatos estrangeiros, devem também apresentar:

a) Pagina de identificacdo do passaporte de estrangeiro (deve conter o numero,
nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia).

b) Comprovagdo de escolaridade minima, qualificacdo e experiéncia profissional

compativeis com a atividade a ser exercida, nos termos da legislagao pertinente e

vigente no Brasil.
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c) Visto definitivo de permanéncia no Brasil, ou o visto para o trabalho, ainda que
provisorio, mas que autorize o exercicio da profissdo. Salienta-se que a nao
observancia dos critérios adotados no Brasil sobre o exercicio profissional legal
de estrangeiro, sera motivo para extingdo contratual e demais providéncias legais

a serem tomadas pela Universidade.

Processo Seletivo Docente:

12 Etapa:

a) Envio da documentagcdo para a inscricdo no processo seletivo, respeitando
estritamente as orientagdes deste Edital.

b) Os arquivos deverédo ser enviados conforme a ordem apresentada no Edital.

c) Critérios de avaliagao: Analise do Curriculo Lattes e da documentagao enviada.

d) O Memorial Descritivo € um documento essencial para a avaliagdo da trajetoria
pessoal, académica e profissional que contribui para o trabalho docente. Deve

conter até duas laudas.

22 Etapa:

a) Entrevista com o setor de Gente e Cultura - Gestao de Pessoas, para obter
informagdes sobre a oportunidade e realizar a Avaliagéo Psicoldgica.

b) Envio do Formulario de Desempenho do Curriculo Lattes com os itens pontuados
pelo candidato e com a comprovacéao validada e reconhecida pelo érgdo maximo
- digitalizagao de todos documentos comprobatérios (anexo ).

c) Os arquivos deverdo ser enviados em arquivo unico (PDF), conforme a

numeracgao e ordem do anexo lll.

32 Etapa: (critérios de avaliagao de acordo com o anexo V)
a) Avaliacdo técnica de conteudo.

b) Avaliacdo de desempenho didatico.
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Critério de avaliagao do desempenho didatico Peso
Planejamento da atividade de ensino e aprendizagem 2,0
Dominio do tema 3,0
Capacidade de comunicagao e organizagao 3,0
Postura pedagdgica 2,0

42 Etapa:
Entrevista sobre as Normas e Diretrizes Gerais da Universidade Catélica de Pelotas
realizada pela Comissdo de Selecdo e Formacado Permanente Docente (sera

encaminhado material para leitura prévia).

Observagoes:

a) As trés ultimas etapas poderao ocorrer em dois formatos (presencial ou on-line), a
critério da comissao responsavel pela selecao.

b) A divulgagéo dos resultados sera comunicada individualmente aos candidatos por
e-mail.

c) O candidato selecionado devera ter disponibilidade de inicio imediato.

Periodo para inscrigao:
24/10/2025 a 07/11/2025, através do e-mail: oportunidadesapac@ucpel.edu.br.

Disposigoes Finais:

a) O candidato aprovado no processo seletivo compromete-se a participar das
capacitagcbes promovidas pelo Nucleo Pedagoégico da Universidade,
especialmente o programa “Ser Docente”. A participagcao € obrigatdria e integra o
processo de acolhimento e contratagdo docente, sendo considerada etapa
essencial para o inicio das atividades académicas na UCPel.

b) Sdo de total responsabilidade do candidato a realizagdo de sua inscricdo e o

acompanhamento das comunicagdes realizadas pela UCPel durante o processo

seletivo.
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c) Nao cabera ao candidato solicitacdo de recurso/revisdo de nota e/ou refazer
alguma etapa do processo seletivo.

d) Com a homologacao da inscricao o candidato declara conhecer e estar de acordo
com as normas contidas neste Edital.

e) O candidato que participar de todas as etapas do processo seletivo docente
podera solicitar as notas de cada etapa.

f) Em caso de empate no resultado final, o desempate sera realizado pelas notas

ordenadas das etapas do processo seletivo.

Pelotas, 24 de Outubro de 2025

Moema Nudilemon Chatkin
Pro-Reitora Académica
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ANEXO | - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Eu (nome completo), abaixo assinado(a), solicito minha inclusdo entre os candidatos
do processo seletivo docente, aberto por esta Universidade, para o preenchimento
da vaga na area de (area anunciada no edital) publicada no Edital (n° edital).

Declaro estar ciente de que serei informado(a) pela Gestdo de Pessoas sobre a
homologacéao da inscrigdo, a qual sera realizada pela Diregdo do Centro/Instituto ou
Coordenacédo do Curso, permitindo a efetivagcdo de minha inscrigdo no processo
seletivo docente.

Dados do(a) candidato(a)

Endereco:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

Telefone:

Email:

CPF:

Pelotas, (data)

Assinatura do(a) candidato(a)

Mantida pela Associacao Pelotense de Assisténcia e Cultura
Rua Félix da Cunha, 412 - Caixa Postal 402 - CEP 96010-000 - Pelotas/RS - Brasil

Fone: (53) 2128.8000 - reitoria@ucpel.edu.br - www.ucpel.edu.br CATOLICA DE PELOTAS




w

UNIVERSIDADE CATOLICA DE PELOTAS

ANEXO Il - MEMORIAL DESCRITIVO

MEMORIAL DESCRITIVO

Dados do(a) candidato(a)

Nome:

Edital:

Formatacao do texto:

Fonte Arial

Tamanho 12

Espacamento entre linhas 1,5
Recuo de primeira linha 1,25
Corpo do texto justificado
(Deve conter até duas laudas).
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ANEXO Il - FORMULARIO DE DESEMPENHO DO CURRICULO LATTES

Area de avaliacdo Peso (%)
Titulos académicos 20%
Atividades em ensino superior e extensao 30%
Atividades profissionais e inovagao 30%
Atividades académicas especiais 10%
Produgéo cientifica e bibliografica 10%
Total 100%
Candidato(a):
1. Titulos Pontuagado Maxima Pontos do Avaliacao da
Candidato Banca
1.1 Especializagao nas areas deste processo 0,5 por unidade
seletivo. (maximo 2)
1.2 Mestrado na area deste processo seletivo. 0,5 por unidade
(maximo 1)
1.3 Pés-Doutorado na area deste processo 1,0 por unidade
seletivo. (maximo 1)
Total item 1 2,0
2. Atividades em ensino superior e extensao Pontuagao Maxima Pontos do Avaliagao da
Candidato Banca
2.1 Exercicio de magistério no ensino superior 0,5 por semestre
(Presencial e/ou EaD). (maximo 5)
2.2 Orientacdo académica de graduagédo: 0,25 por aluno
trabalho de concluséo, estagio (maximo 4)
supervisionado, iniciagdo cientifica, extenséo,
monitoria e equivalentes (nos ultimos 5 anos).
2.3 Coordenacao de curso ou outro tipo de 0,5 por semestre
gestdo académica (nos ultimos 5 anos). (maximo 2)
Total item 2 3,0
3. Atividades profissionais e inovagao Pontuagdo Maxima Pontos do Avaliacao da
Candidato Banca
3.1 Exercicio da profissao na area deste 0,5 por ano
processo seletivo. (méximo 6)
3.2 Gestao de equipe de desenvolvimento na 0,25 por ano
area deste processo seletivo. (méaximo 8)
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3.2 Prémios e titulos (académicos ou
profissionais relacionados a vaga) (nos ultimos
5 anos).

0,25 por cada
(maximo 4)

3.3 Produtos desenvolvidos e/ou registrados.

0,25 por produto

(maximo 4)
Total item 3 3,0
4. Atividades académicas especiais - membro Pontuagao Maxima Pontos do Avaliagao da
de banca, comissdes ou equivalente (nos Candidato Banca
Ultimos 5 anos)
4.1 Membro de comisséo organizadora de 0,25 por evento
evento cientifico. (maximo 2)
4.2 Membro de banca avaliadora de trabalho dsg 0,25 por evento
conclusao de curso, iniciagao cientifica ou (maximo 4)
equivalente.
Total item 4 1,0
5. Produgéo cientifica e bibliografica (nos Pontuagdo Maxima Pontos do Avaliacao da
Ultimos 5 anos) Candidato Banca

5.1 Participagdo em Projetos de Pesquisa ou
extensao e assemelhados.

0,25 por evento
(maximo 2)

5.2 Capitulo de livro ou livro publicado.

0,5 por evento

(maximo 2)
5.3 Trabalho/resumo/artigo publicado em 0,25 por evento
Congresso, Simposios, Semindrios e similares. (maximo 2)

5.4 Trabalho/resumo/artigo apresentado em
Congresso, Simpoésios, Semindrios e similares.

0,25 por evento
(méximo 2)

5.5 Outras produgdes: material didatico,
vivéncia académica, entrevista para os meios
de divulgacao.

0,25 por evento
(maximo 2)

5.6 Participagdo em eventos na area deste

0,25 por evento

processo seletivo. (maximo 4)
Total item 5 1,0
Resultado Total (Média final) 10,0
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ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIACAO DA 3° ETAPA
AVALIAGAO DE DESEMPENHO TECNICO E DIDATICO

O(a) candidato(a) devera seguir as seguintes orientacdes para esta etapa:
a) abordar 1(um) dos temas de livre escolha indicados neste documento;

b) apresentar uma apresentagao didatico-pedagdgica, com duragédo de 15 (quinze)
a 20 (vinte) minutos, para uma banca de avaliadores, de carater eliminatério;

c) disponibilizar 4 (quatro) copias do plano da apresentagcédo didatico-pedagogica
aos integrantes da banca de avaliadores;

d) comparecer 15 (quinze) minutos antes do horario agendado no local combinado
para apresentagao;

e) a escolha de um dos pontos para ser abordado na apresentagao
didatico-pedagdgica, ndo garante que os demais pontos sejam excluidos da
Avaliagédo Técnica do Conteudo;

f) o(a) candidato(a) podera ser arguido(a) sobre os demais temas indicados pela
Comisséo de Avaliadores Técnicos, de carater eliminatorio.

Temas Indicados:

Estruturas de dados e analise de complexidades

Projeto e metodologias de desenvolvimento de algoritmos
Fundamentos de bancos de dados relacionais e linguagem SQL
Bancos de dados de séries temporais (TSDB) e telemetria
Comunicacéao entre processos e middleware

Percepcéao e reconhecimento de contexto

Aprendizado de maquina e redes neurais

Metodologias para analise e projeto de sistemas embarcados

© ® N o R Ddh-=

Arquiteturas para sistemas distribuidos e loT

10.

Mantida pela Associacao Pelotense de Assisténcia e Cultura
Rua Félix da Cunha, 412 - Caixa Postal 402 - CEP 96010-000 - Pelotas/RS - Brasil

Fundamentos de Inteligéncia Artificial

Fone: (53) 2128.8000 - reitoria@ucpel.edu.br - www.ucpel.edu.br CATOLICA DE PELOTAS




UNIVERSIDADE CATOLICA DE PELOTAS

Bibliografia Recomendada:

1. COULOURIS, G.; DOLLIMORE, J.; KINDBERG, T.; BLAIR, G. Sistemas distribuidos:
conceitos e projeto. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2013.

2. CORMEN, T. H.; LEISERSON, C. E.; RIVEST, R. L.; STEIN, C. Algoritmos: teoria e
pratica. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.
DATE, C. J. Introdugéo a sistemas de banco de dados. 1. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.
GERON, A. Hands-on machine learning with Scikit-Learn, Keras & TensorFlow. 3rd ed.
Sebastopol: O’'Reilly Media, 2022.
MARWEDEL, P. Embedded system design. 3rd ed. Cham: Springer, 2018.
OZSU, M. T.; VALDURIEZ, P. Principles of distributed database systems. 4th ed. Cham:
Springer, 2020.
RUSSELL, S.; NORVIG, P. Inteligéncia artificial. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
SANCHEZ, J. Time series for data scientists. Cambridge: Cambridge University Press,
2023.

9. VAN STEEN, M.; TANENBAUM, A. S. Distributed systems. 1st ed. Amsterdam: Vrije
Universiteit, 2023.

10. WHITE, E. Making embedded systems. 2nd ed. Sebastopol: O’Reilly Media, 2024.

11. WOLF, M. Computers as components. 4th ed. Burlington: Morgan Kaufmann, 2017.

Elementos essenciais do plano de apresentacao didatico-pedagodgica:
Tema:

Objetivos:

Metodologia:

Avaliacao:

Referéncias:
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