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UNIVERSIDADE CATOLICA DE PELOTAS

EDITAL N°056/2024 - PRAC-COPERPS/UCPEL

PROCESSO SELETIVO PARA O PREENCHIMENTO DE
VAGAS DE MONITORIAS 2024/2

A Pré-Reitoria Académica da Universidade Catélica de Pelotas - UCPEL, através da Comissao
Permanente do Processo Seletivo — COPERPS, torna publico que estardo abertas as inscri¢cdes para as
VAGAS DE MONITORIAS 2024/2, a partir das 14h do dia 29/07/2024 até as 18h do dia
02/08/2024, conforme Resolugdo N° 348 — UCPEL, de 22 de novembro de 2016. Este processo seletivo
sera realizado conforme indicado no presente edital, para cada uma das disciplinas elencadas.

1. INSCRICOES

Para acesso ao link de inscricbes - INSCRICOES PARA MONITORIAS 2024/2
(google.com), os(as) candidatos(as) deverdo utilizar o seu e-mail institucional UCPEL, sendo as
informagdes por eles(as) prestadas no formulério eletrdnico de inscri¢éo, de sua inteira responsabilidade.

Apos a verificacdo dos dados e envio do formulario, estara caracterizada a aceitagdo das normas
e procedimentos para esse Processo Seletivo, ndo cabendo, posteriormente, interposicao de recursos ou
alegacao de desconhecimento delas.

1.1. Requisitos para inscri¢ao

1°) Estar regularmente matriculado em algum dos cursos da UCPEL, conforme apresentado no item 3
do presente Edital;

2°) O(A) candidato(a) devera possuir aproveitamento com média final igual ou superior a 7,00 (média
da disciplina), na disciplina em que a monitoria sera exercida (de mesmo c6digo ou a ela equivalente).
Em havendo casos em que o(a) candidato(a) tenha sido(a) dispensado(a) da disciplina e ndo conste a
nota em seu histdrico escolar, serd considerada a nota 7,00 como média final, para os devidos fins no
presente Edital;

3°) O(A) candidato(a) ndo podera ter reprovacao na disciplina em que a monitoria sera exercida.

49 O(A) aluno(a) que se inscrever para este processo seletivo em mais de uma disciplina, eliminara
a(s) primeira(s) inscricdo(des), permanecendo valida somente a Gltima inscricdo realizada.

1.2. Modalidades de Monitorias: Remunerada e VVoluntaria

1.2.1. O(A) candidato(a) realizard a inscricdo para concorrer a uma vaga de monitoria, sendo
classificado(a) de acordo com a sua nota final neste processo seletivo, iniciando-se essa classificacdo
pela nota final mais elevada e encerrando-se pela mais baixa.

1.2.2. As vagas remuneradas serdo destinadas aos candidatos(as) mais bem classificados(as) e, logo
apos, serdo destinadas as vagas para voluntarios(as), sem remuneracao, sempre seguindo a classificacdo
por ordem decrescente de notas finais neste processo seletivo, até que sejam preenchidas todas as vagas
oferecidas no presente edital.
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1.2.2.1. Os candidatos(as) aprovados(as) e que ndo tenham sido classificados(as) para o preenchimento
de vaga de monitoria, serdo considerados suplentes.

1.2.2.1.1. Havendo desisténcia de vaga de monitoria, serdo convocados(as) os(as) suplentes,
respeitando-se a ordem de classificagdo neste processo seletivo e, de acordo com essa classificacdo, sera
verificada a necessidade de ajustes de vagas de monitorias remuneradas e voluntarias, respeitado o
critério de remunerar o(a) monitor(a) mais bem classificado(a) neste processo seletivo, resguardadas as
excecdes previstas no presente Edital.

1.2.2.1.2. Em caso de desisténcia de vaga por parte do(a) monitor(a) ou desligamento do(a) monitor(a)
por qualquer outro motivo que seja, o(a) professor(a) responsavel pela disciplina tera até 10 dias, a partir
da data do desligamento, para convocar os(as) candidatos(as) suplentes, respeitada a classificagéo obtida
no processo seletivo. Passado esse prazo, ndo sera possivel habilitar novo(a) monitor(a), ficando em
aberto a vaga.

1.2.2.2. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e que possuirem bolsa e/ou beneficio remunerado pela
UCPEL e/ou por outros drgdos de ensino, pesquisa e extensdo ndo poderdo ser monitores(as)
remunerados(as), ficando a sua vaga, automaticamente como de monitoria voluntaria. A remuneracéo
sera destinada ao(a) candidato(a) mais bem classificado(a) dentre os(as) voluntarios(as) que satisfacam
o disposto nos itens 1.2.2.2 e 1.2.2.3 do presente edital.

1.2.2.3. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e que sejam colaboradores(as) da UCPEL e/ou do Hospital
Universitario Sdo Francisco de Paula ndo poderdo ser monitores(as) remunerados(as), ficando a sua
vaga, automaticamente como de monitoria voluntéria. A remuneragdo sera destinada ao(&) candidato(a)
melhor classificado(a) dentre os(as) voluntarios(as) que satisfacam o disposto nos itens 1.2.2.2 e 1.2.2.3
do presente edital.

1.2.2.4. Qualquer candidato(a) classificado(a) para ocupar vaga de monitoria remunerada, podera, a seu
livre-arbitrio, desistir da remuneracdo, mediante documento comunicando tal decisdo, assinado e
entregue presencialmente na Central de Atendimento da UCPEL. Nesse caso, a sua remuneragao sera
destinada ao(a) candidato(a) melhor classificado(a) dentre os(as) voluntarios(as) que satisfacam o
disposto nos itens 1.2.2.2 e 1.2.2.3 do presente edital.

1.2.2.5. Para a monitoria na modalidade voluntéria, ndo ha restricdes quanto & concessao de beneficios
remunerados e bolsas de qualquer natureza.

2. VALOR DA BOLSA

2.1. O valor da bolsa para a monitoria remunerada sera de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais)
mensais, vigente pelo periodo de exercicio da monitoria;

2.2. A modalidade de monitoria voluntaria ndo enseja o pagamento de qualquer valor pela UCPEL, que
fornecera apenas o certificado de participacéo.

2.3. A atividade de qualquer modalidade de monitoria ndo estabelece vinculo empregaticio com a
UCPEL.
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3. VAGAS DE MONITORIAS

C_urgo_ di vinculo da Disciplina Vagas Vagas nao
disciplina (*) remuneradas | remuneradas
Atelié | 0 1
Desenho Arquitetdnico 0 2
. . Desenho de Perspectiva 0 2
Arquitetura e Urbanismo - —
Expressao Gréfica | 0 1
Expresséo Grafica Il 1 1
Geometria Descritiva 0 1
Argumentacdo e Redagdo Juridica 1 1
Direito Ambiental 0 1
Direito Civil | - Parte Geral 0 1
o Direito da Infancia e da Juventude 0 1
Direito .
Direito Penal Il 0 1
Direito Processual Penal 0 1
Jurisdi¢do e Competéncia 0 1
Oficina de Pratica Juridica 0 1
Clinica Cirargica Odontolégica 1 1
. Estagio em Salde Coletiva 1 1
Odontologia — -
Fundamentos de Clinica Infantil 1 1
Odontologia em Saude Coletiva IV 1 2
Neurociéncia dos Transtornos Mentais 0 1
Psicoterapia de Grupo 1l 0 1
Avaliacdo Aplicada a Selecédo de Pessoal 1 1
Etica, Ciéncia e Profisséo 1 1
Instrumentos de Avaliacéo 1 1
Processos Psicoldgicos Basicos 1 1
Psicologia Psicoterapia de Grupo: Casal e Familia 0 1
Psicoterapia Psicanalitica Breve 0 1
Psicoterapia Psicanalitica da Crianca e do
0 1
Adolescente
Psicoterapia Psicanalitica para Adultos 0 1
Saude Mental Coletiva 1 1
Unidade Curricular de Extensdo — UCEX:
. . - 1 1
Psicologia com a Comunidade |
PPG em Sadde ® | Praticas em Bioestatistica 0 1
Comportamento
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DISCIPLINA INSTITUCIONAL

Cursos de vinculo da Discioli Vagas Vagas nao
ASPOTDS isciplina

disciplina (*) remuneradas | remuneradas
Arquitetura e Urbanismo,

Direito, Enfermagem, | Programa de Extensdo Integrador 1 0
Fisioterapia, = Odontologia, | Institucional - PEII

Psicologia

(*) Aindicacdo do Curso de vinculo da disciplina se refere onde a disciplina é ofertada, bem como, ao
curso em que o(a) candidato(a) devera estar matriculado(a). Sendo a disciplina ofertada para mais de
um curso, os(as) alunos(as) dos cursos envolvidos poderdo candidatar-se a(s) vaga(s), nos termos do

presente edital.

3.1. No caso de haver cancelamento de oferta de disciplina(s) elencada(s) no item “3. VAGAS DE
MONITORIAS”, serdo automaticamente cancelada(s) a(s) vaga(s) de monitoria(s) a ela(s)
correspondente(s), uma vez que perdera a razéo de ser dessa(s) monitoria(s).

4. CRONOGRAMA E PRAZQOS

ATIVIDADES

DATA

LOCAL

Inicio das Inscrigdes

Dia 29/07/2024, a partir das 14h

Término das Inscricdes

Dia 02/08/2024, as 18h

Link de acesso:

INSCRICOES PARA MONITORIAS
2024/2 (google.com)

Homologagdo das Inscrigdes

Dia 05/08/2024, a partir das 14h

Publicada em:
https://ucpel.edu.br/editais

Divulgacéo das Datas, Salas
de Provas e Horarios para
cada disciplina

Dia 05/08/2024, a partir das 17h

Publicada em:
https://ucpel.edu.br/editais

Periodo das Provas

Do dia 06 ao dia 08/08/2024

Conforme publicagdo no dia 05/07/2024,
em https://ucpel.edu.br/editais

Divulgacédo dos Gabarito das

Dia 09/08/2024, a partir das 14h

Publicado em:

Provas https://ucpel.edu.br/editais
Recursos aos Gabaritos das| Das 14h do dia 09/08/2024 até as | Exclusivamente pelo e-mail:
Provas 12h do dia 10/08/2024 coperps@ucpel.edu.br

Resultado dos recursos aos
Gabaritos das Provas

Dia 12/08/2024, ap6s as 17h

Serd enviado para 0 e-mail institucional
do(a) candidato(a) titular

Envio do link de acesso e
horarios das Entrevistas On-
line

Dia 13/03/2024

Serdo enviados aos(as) candidatos(as),
diretamente pelos(as) professores(as)
responsaveis pelas disciplinas

Entrevistas On-line

De 14 a 16/08/2024

On-line

Resultado das Entrevistas

Dia 19/08/2024, a partir das 14h

Seré publicado em:
https://ucpel.edu.br/editais

Resultado Final

Dia 20/08/2024, ap6s as 17h

Seré publicado em:
https://ucpel.edu.br/editais
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(Continuacdo de CRONOGRAMA E PRAZOS)

A partir das 17h do dia
20/08/2024 até as 23h59 do dia
21/08/2024

Dia 22/08/2024, as 14h

Entrega do Termo de
Compromisso (Anexo |)

Exclusivamente para:
monitorias@ucpel.edu.br

Chamada de Suplentes
(Se necessario)

Seré publicado em:
https://ucpel.edu.br/editais

Entrega _do Termo de Dias 22 e 23/08/2024 Exclpswamente para:
Compromisso dos Suplentes monitorias@ucpel.edu.br
Periodo da atividade de .
monitoria De 22/08/2024 ate 20/12/2024
Formulério de efetividade o N Preenchimento pelo(a)
do(a) monitor(a) Até 0 dia 15 de cada més Coordenador(a)/Orientador(a)
Monitor(a) e
Entrega do Relatério Final De 15/12/2024 a 20/12/2024 | Coordenador(a)/Orientador(a),

exclusivamente monitorias@ucpel.edu.br

5. CRITERIOS PARA SELECAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

5.1. Prova (Presencial): sera realizada presencialmente, em salas de aulas e/ou nos Laboratorios de
Informéatica da UCPEL. Nota minima para aprovacao: 7,00.

5.2. Entrevista: participardo da entrevista somente os(as) candidatos(as) aprovados(as) na Prova
(Presencial).

5.2.1. A Entrevista sera realizada de forma on-line, abordando itens pertinentes ao componente
curricular objeto da monitoria, e situagdes especificas da monitoria e da Universidade.

5.3. Da Nota Final
5.3.1. Sera calculada pela média aritmética simples entre as notas da Prova e da Entrevista.

5.4. Havendo empate entre as notas finais de dois ou mais candidatos(as), o desempate sera realizado
seguindo, pela ordem, os seguintes critérios de preferéncia:

1°) média final mais elevada na disciplina em que a monitoria sera exercida, ou equivalente cursada;
2°) maior carga horaria cursada/realizada em seu curso, conforme historico escolar;

3%) candidato mais velho em anos, meses e dias.

6. COMPROMISSOS DO BOLSISTA

1°) Cumprir 10 horas semanais nas atividades no exercicio da monitoria.

2°) O(A) bolsista devera auxiliar e participar, juntamente com o(a) professor(a) responsavel pelo
componente curricular, no preparo e no desenvolvimento de atividades de ensino-aprendizagem teoricas
ou préticas.

3% Acompanhar, direta ou indiretamente, as atividades de ensino-aprendizagem.
4°) Participar de atividades de pesquisa e de extenséo.

5°) Apresentar, ao(a) professor(a) responsavel pelo componente curricular em que atuou, seu relato de
experiéncia na monitoria desenvolvida.
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6°) Identificar eventuais falhas na execugdo da monitoria e propor medidas corretivas ao(a)
professor(a) orientador(a).

7°) Envio do Termo de Compromissos (Anexo 1), no prazo e local estipulado no cronograma, item 4
(quatro) deste edital.

8°%) Envio da cdpia do cartdo magnético que contenha o nimero da conta corrente no Banrisul (Conta
Registro, Conta Corrente ou Conta Universitaria), juntamente com o Termo de Compromisso.

99) Entregar do Relatério Final.

7. EVEDADO AO(A) BOLSISTA
1°) Ministrar aulas.

2°) Participar da avaliacdo dos(as) alunos(as), elaborando, corrigindo e aplicando provas e/ou outros
instrumentos de avaliacéo.

3% Responsabilizar-se por tarefas ou documentos que, funcionalmente, sejam atribuidos ao(a)
professor(a).

4°) Adotar medidas ou condutas relativas ao funcionamento do componente curricular, sem a prévia
autorizacao do(a) professor(a).

59 Acumular func¢bes de monitoria em mais de um componente curricular.

8. SAO CAUSAS DE DESLIGAMENTO DO REGIME DE MONITORIA

1%) Mostrar-se omisso(a) no desempenho de suas fungdes.
2%) Ter praticado infracdo punivel com pena disciplinar.
3%) Solicitar, mediante documento, o seu desligamento.
4%) N&o cumprir o Cadigo de Etica da UCPEL.

9. COMPROMISSOS DO(A) ORIENTADOR(A)/PROFESSOR(A)

1°) Reunir-se, pelo menos quinzenalmente, com o(s) monitor(es) sob sua responsabilidade, para
planejar, acompanhar e avaliar o trabalho da monitoria;

2°) Identificar eventuais desvios na execuc¢do do trabalho de monitoria e propor medidas corretivas;
39 Informar mensalmente a efetividade do(s) monitor(es) para efeito de remuneracéo e/ou certificacao;

4°) Realizar a avaliacdo do monitor no término do periodo de desenvolvimento do componente
curricular.

10. CERTIFICACAO

Ao monitor serd conferido pela SDRA, um certificado de participacdo no Programa de
Monitoria da UCPEL, onde constem: componente curricular objeto da monitoria, carga horaria efetivada
e periodo das atividades.
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11. DISPOSIGCOES FINAIS

11.1. Diante do ndo preenchimento das vagas oferecidas no presente edital, seré facultada a abertura de
novo processo seletivo.

11.2. Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou
informac@es oficiais que vierem a ser publicados pela UCPEL em seus canais oficiais de comunicacao.

11.3. Eventuais alteracfes/correcdes ao presente Edital, serdo realizadas através de Aditivos e
publicados em https://ucpel.edu.br/editais.

11.4. Outras informacdes sobre esse Processo Seletivo poderdo ser obtidas pelos e-mails
coperps@ucpel.edu.br e monitorias@ucpel.edu.br.

11.5. SituagOes imprevistas e casos omissos serdo soberanamente resolvidos pelos(as) Diretores(as) de
Centro ou Instituto, ouvida a Pro-Reitoria Académica da Universidade Catolica de Pelotas.

Secretaria da Pro-Reitoria Académica da Universidade Catoélica de Pelotas, aos vinte e
nove dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro.

Prof2 Dr2 Moema Nudilemon Chatkin Prof.%c;sé Luis Silveira dgf{Codta

Pro-Reitora Académica Pngsidente da COPERPS
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ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO MONITORIA 2024

Monitoria Remunerada () | Agéncia: Conta corrente (7

Monitoria Voluntaria ()

Nome do(a) Monitor(a):

CPF: Data de nascimento:

Chave (matricula): Curso:

Curso da Disciplina:

Nome da Disciplina:

Professor(a) Responsavel pela Disciplina:

* Obrigatoriamente Banrisul — conta-corrente, conta-universitaria ou conta-registro em nome do(a)
aluno(a).

Nos termos da Resolucéo n°® 348/2016, da Reitoria da Universidade Catdlica de Pelotas o(a)
aluno(a) acima qualificado(a) firma o presente Termo de Compromisso ao Programa de
Monitoria UCPEL, conforme segue:

1° PROGRAMA DE MONITORIAS DA UNIVERSIDADE CATOLICA DE PELOTAS-UCPEL
- instituicdo de ensino superior, mantida pela Sociedade Pelotense de Assisténcia e Cultura - com
sede em Pelotas na rua Félix da Cunha n°® 412.

2°) O presente Termo de Compromisso do Programa de Monitoria esté vinculado aos requisitos exigidos
no Edital N° 056/2024 - PRAC-COPERPS/UCPEL, instituicdo a qual o(a) estudante é aluno(a)
matriculado(a) e frequenta regularmente curso de graduacdo da UCPel. Ademais, esta regulado pela
Resolucdo n° 348 de 22 de novembro de 2016, da Reitoria da Universidade Catolica de Pelotas em seu
inteiro teor.

3% Eu, monitor(a) acima citado(a), aluno(a) regular do curso de graduacédo da Universidade
Catolica de Pelotas, comprometo-me em cumprir integralmente aos requisitos estabelecidos na
Resolucdo n° 348 de 22 de novembro de 2016, junto ao Programa de Monitoria e autorizo que,
apurado débito de minha responsabilidade junto a UCPEL, quando do pagamento das parcelas,
haja compensacdo de meu crédito com o débito apurado, para que extingam as obrigacfes até
onde se compensarem.

Assim acorde, assino o presente termo, para que produza o seu efeito legal.

Data: / /

Assinatura do(a) Monitor(a)
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