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Disposicao Preliminar

Art. 1° O presente Regimento Geral regulamenta
o Estatuto da Universidade Catdlica de Pelotas e dispde
sobre o funcionamento de seus 6rgdos e das atividades
académicas e administrativas.

PARTE |
DA ORGANIZACAO

TiTULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 2° Respeitado o disposto no Estatuto, a
Universidade exerce suas atividades por meio da
seguinte estrutura organizacional basica:

| - Orgaos Colegiados Superiores:

a) Conselho Superior;

b) Conselho Universitario.

Il - Orgaos de Linha Hierarquica:
a) Chancelaria;

b) Reitoria;

c¢) Centros e Institutos.

Il - Orgdos Auxiliares.



TITULO II
DOS ORGAOS COLEGIADOS SUPERIORES

Art. 3° Os 0Orgdos colegiados superiores,
previstos no Estatuto, funcionam em reunifes ordinarias
e extraordinarias.

81° Os orgaos colegiados superiores reinem-se,
ordinariamente, mediante convocacao privativa de seus
respectivos presidentes, como segue:

a) Conselho Superior, 2 (duas) vezes por ano;

b) Conselho Universitario, 1 (uma) vez por més.

8§2° Em cada Colegiado, a convocacao
extraordinaria far-se-a4 por iniciativa do presidente ou a
requerimento escrito de, pelo menos, 1/3 (um terco) dos
seus conselheiros.

83° Quando a reunidao extraordinaria for
requerida pelos conselheiros, nos termos do paragrafo
anterior, o presidente far& a convocagdo no prazo
maximo de 5 (cinco) dias, a partir da data do recebimento
da peticéo.

84° A convocagdo para as reunides devera ser
escrita e individual, dela constando a respectiva ordem do
dia e serd procedida com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas.

Art. 4° As reunides dos colegiados superiores
nao serdo publicas, salvo deliberagcdo em contrario para
cada caso.

Art. 5° A participacdo nas reunides dos 0rgaos
colegiados superiores sera obrigatéria e terd preferéncia
sobre qualquer outra atividade universitaria.

81° Perdera o mandato o membro que faltar a 3
(trés) reunibes consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas,
sem motivo justificado.

8§2° O membro nato de oOrgdo colegiado que
ultrapassar o limite de faltas previsto no paragrafo
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anterior terA& a perda do mandato, precedida do
afastamento do cargo de confianca em funcdo do qual
tem assento no colegiado.

Art. 6° Os 6rgaos colegiados superiores reunir-
se-80 com a presenca de, pelo menos, 2/3 (dois tercos)
de seus membros na hora estabelecida, em primeira
convocacgdo, e com a presenca da maioria absoluta, em
segunda convocacgdo, 30 (trinta) minutos mais tarde,
podendo deliberar validamente pela maioria dos votos
dos presentes.

Art. 7° O presidente do 6rgéo colegiado superior
podera vetar qualquer decisdo do 6rgao até 5 (cinco) dias
apos a reunido em que tiver sido deliberada.

81° Vetada uma deliberacdo, o presidente
convocara imediatamente o respectivo 6rgdo para, em
reunido a realizar-se dentro de 5 (cinco) dias, dar
conhecimento das razbes do veto.

82° A rejeicdo do veto por 2/3 (dois tercos) da
totalidade dos membros importara na aprovagédo definitiva
da deliberacédo, ressalvado o disposto no inciso Il do art.
22 do Estatuto.

Art. 8° Das reunibes dos colegiados superiores
serd lavrada ata assinada pelo secretario, que ser&
distribuida com a convocacéo da reunido seguinte ou lida
nessa reunido; depois de aprovada, sera subscrita pelo
Presidente.

Art. 9° As deliberagdes do Conselho Universitario
gue tenham carater normativo assumirdo a forma de
resolucdo, que deverd ser encaminhada a Reitoria para
homologacéo e expedicdo do competente ato.

Art. 10. Os presidentes dos 6rgaos colegiados
superiores poderdo, em casos urgentes, tomar decisdes
ad referendum do respectivo Conselho, devendo
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submeté-las a ratificacdo do plenario na primeira reunido
ordinaria subsequente ou em reunido extraordinaria
convocada especialmente para esse fim.

Art. 11. Os servicos de apoio aos 4rgaos
colegiados superiores serdo prestados pela Secretaria da
Reitoria.

TITULO Il
DOS ORGAOS DE LINHA HIERARQUICA

CAPITULO |
DA CHANCELARIA

Art. 12. A Chancelaria tem como titular o
Arcebispo Metropolitano de Pelotas ou seu substituto, de
acordo com o Direito Canbnico.

Art. 13. O Chanceler é a mais alta autoridade na
linha hierarquica da UCPel, a quem compete exercer a
supervisdo do cumprimento de suas finalidades, nos
termos estatutarios.

Art. 14. Vinculam-se diretamente ao Chanceler:

| - a Comissdo de Selecdo e Formacgéao
Permanente, com competéncia definida nos respectivos
guadros de carreira;

I - a Capelania, com competéncia para a
realizacdo de liturgias, celebracdes, orientagcbes a
pessoas, transmissdo de ensinamentos religiosos e
realizacdo de ac¢des sociais junto & comunidade.
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CAPITULO I
DA REITORIA

Art. 15. A Reitoria € o 6rgdo executivo superior,
gue planeja, superintende, coordena e fiscaliza as
atividades da Universidade, de conformidade com a
competéncia que lhe é atribuida no Estatuto.

Art. 16. O Reitor, investido na forma estatutaria
para exercicio de mandato, em suas auséncias e
impedimentos, sera substituido pelo Vice-Reitor.

Paragrafo Unico. Na auséncia simultdnea do
Reitor e do Vice-Reitor, a Reitoria sera exercida,
sucessivamente, pelo Pro-Reitor Académico, pelo Pré-
Reitor Administrativo ou por substituto indicado pelo
Chanceler.

Art. 17. O Reitor sera auxiliado em suas
atribuicdes, nos termos do Estatuto, pelo Vice-Reitor e
pelos seguintes 6rgaos a ele diretamente vinculados:

| - Pro-Reitoria Académica;

[l - Pr6-Reitoria Administrativa.

Art. 18. A Reitoria dispora dos seguintes 6rgaos
de assessoramento:

| - Assessoria de Planejamento, Controle e
Qualidade;

Il - Escritério de Desenvolvimento Regional;

[l - Nucleo de Comunicacdo e Relacionamento;

IV - Procuradoria Juridica;

V - Secretaria da Reitoria.

§1° A Assessoria de Planejamento, Controle e
Qualidade ficardo afetos assuntos relacionados com o
planejamento geral da Universidade, os orcamentos, 0s
programas de qualidade e estatisticas, os relatérios, além
de outros que lhe sejam encaminhados pela Reitoria.
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§2° Ao Escritorio de Desenvolvimento Regional,
por meio de programas, projetos e acbes, cabera criar e
desenvolver mecanismos de interagdo com o0 setor
publico e produtivo, além de coordenar atividades entre
oferta e demanda mediante a disponibilizacdo de
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, e de
informagdes e servigos.

83° Ao Nucleo de Comunicagdo e
Relacionamento cabera responder pelas atividades nas
areas que l|he sdo préprias, tanto interna quanto
externamente a Instituicdo, e desenvolver estratégias
para fortalecer a identidade e a imagem da Universidade,
além de cumprir outras atividades compativeis com o
orgéo.

84° A Procuradoria Juridica ficardo afetas todas
as questdes legais e de direito que interessem a
Universidade e que Ihe sejam encaminhadas pela
Reitoria, bem como as fun¢des de procuradoria judicial.

85° A Secretaria da Reitoria atenderd aos
servicos que lhe forem atribuidos pelo Reitor.

Art. 19. Outros servigos e assessorias poderdo
ser criados mediante ato do Reitor, que lhes fixara as
atribuicoes.

CAPITULO Il
DO INSTITUTO SUPERIOR DE FORMAGAO
HUMANISTICA

Art. 20. Integra a estrutura da UCPel o Instituto
Superior de Formacgdo Humanistica.

Paragrafo unico. O Instituto, por sua natureza,
ordenar-se-4 por regimento proprio e sera vinculado
académica e administrativamente a Reitoria.
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CAPITULO IV
DOS CENTROS

Art. 21. Os Centros, unidades académico-
administrativas de concentra¢cdo organica por area de
conhecimento, sdo constituidos por cursos e outras
subunidades criados na forma estatutaria e regimental.

Art. 22. Integram a estrutura da Universidade,
diretamente vinculados a Reitoria, os seguintes Centros:

| - Centro de Ciéncias da Saude;

Il - Centro de Ciéncias Sociais e Tecnoldgicas;

Art. 23. O Diretor de Centro tem, como
atribuicbes, planejar, organizar, dirigir e avaliar a
execugdo das atividades académicas e administrativas do
Centro sob sua responsabilidade.

Paragrafo unico. Cada Centro disporda de um
Conselho de natureza consultiva, com formacéo prevista
no Estatuto, que funcionard como 6rgado colegiado de
assessoramento do Diretor.

Art. 24. Os cursos vinculam-se a direcao do
Centro, por linha de subordinacdo, e sua gestdo
académica e administrativa ficard a cargo de um
Coordenador.

Paragrafo Unico. Os cursos contam com um
colegiado, de carater meramente consultivo, nos termos
estatutarios.

CAPITULO V
DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 25. S&o Orgdos Auxiliares da Universidade,
diretamente vinculados a Reitoria e submetidos a sua
supervisao:
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| - a Escola Técnica Catélica de Pelotas;

Il - o Hospital Universitario Sdo Francisco de
Paula;

lll - o Lar da Crianca S&o Luiz Gonzaga,

IV - a Radio Universidade.

PARTE Il
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

TiTULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. A Universidade Catodlica de Pelotas
desempenhara as suas atividades académicas,
promovendo a indispensavel integracdo entre ensino,
pesquisa e extensao.

Art. 27. O ano académico serd constituido de
dois periodos letivos regulares e de periodos especiais.

§1° Cada periodo letivo semestral terd duracao
minima de 100 (cem) dias de atividade académica
efetiva.

§2° As atividades do ano académico constam no
calendario académico aprovado pelo Conselho
Universitério.

83° O Conselho Universitario podera autorizar
outros periodos letivos para qualquer curso ou programa
da UCPel.

Art. 28. Os cursos oferecidos pela Universidade,
de acordo com a legislacéo vigente, podem ser:

| - de graduacéo: bacharelado, licenciatura e
cursos superiores de tecnologia;

Il - sequenciais: por campo de saber, na forma
de cursos superiores de formacdo especifica de
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destinacéao coletiva ou de complementacédo de estudos de
destinacéo individual ou coletiva;

M - de pos-graduacdo lato  sensu,
compreendendo especializacdo e aperfeicoamento;

IV - de pés-graduacdo stricto sensu,
compreendendo mestrado e doutorado;

V - de extenséo.

81° No ambito da licenciatura, a UCPel podera
oferecer programa especial de formacdo pedagdgica de
docentes.

§2° Os cursos e programas previstos nos incisos
I, Il e IV seréo propostos pelo Conselho Universitério,
aprovados pelo Conselho Superior e organizados pelos
Centros das respectivas areas de conhecimento; os
cursos e programas de que trata o inciso Il serdo
aprovados pelo Conselho Universitario e vinculados aos
Centros respectivos.

83° No nivel de pés-graduacéo stricto sensu, a
Universidade oferecera estagio de pés-doutorado.

84° Os cursos previstos no inciso V deste artigo
tém sua organizagcdo, competéncia e responsabilidade
aprovadas pela Pro-Reitoria Académica e Pré-Reitoria
Administrativa, no &mbito de suas respectivas atribuigcdes.

85° Todos o0s cursos sdo abertos a candidatos
gue atendam aos requisitos estabelecidos pela
Universidade e pela legislacao vigente.

Art. 29. Os cursos previstos nos incisos | e 1l do
artigo anterior sdo organizados de acordo com o plano de
ensino de cada uma das atividades de ensino-
aprendizagem previstas no curriculo, em consonancia
com o Projeto Pedagogico do Curso, e apreciados pelos
Colegiados dos respectivos cursos antes de serem
submetidos as instancias superiores.

§1° E responsabilidade do docente cumprir o
plano de ensino em sua totalidade, cabendo a direcéo do
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Centro e a Coordenacdo do Curso zelar por sua
integralizacao.

8§2° Ao docente que, sem justa causa, ndo
cumprir o plano de ensino aplica-se o disposto nos arts.
166 a 172 deste Regimento Geral.

Art. 30. O docente ou grupo de docentes podem
propor alteracdo no plano de ensino, submetendo-o ao
coordenador do curso, diretor do Centro ou Instituto, bem
como a instancia de gestao Pedagdgica da Universidade.

TITULO Il
DA GRADUACAO

CAPITULO |
DO SISTEMA ACADEMICO E DA ORGANIZACAO
CURRICULAR

Art. 31. Observadas as normas legais
pertinentes e as normas da Instituicdo, os curriculos dos
cursos serdo submetidos a apreciagdo dos Orgéos
colegiados dos cursos e dos Centros ou Instituto e
aprovados pelo Conselho Universitario.

Art. 32. Nos curriculos dos cursos, as atividades
de ensino-aprendizagem sao distribuidas em:

| - formacdo humana, ética, religiosa e cultural;

Il - formacdo do pensamento cientifico, metddico
e critico;

[l - formacao técnico-profissional.

81° Os curriculos devem observar as diretrizes

curriculares nacionais para cada curso, definidas pelo
Conselho Nacional de Educagdo como indispensaveis
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para a habilitacdo profissional ou para a obtencdo de
grau académico.

82° A matriz curricular de cada curso
especificar4d a carga horaria das atividades de ensino-
aprendizagem, observado o disposto no caput deste
artigo.

83° Os curriculos a que se refere este artigo
serdo elaborados, propostos e aprovados na forma
prevista no Estatuto.

Art. 33. Os curriculos dos cursos de graduacédo
da UCPel serdo organizados em regime seriado, por
meio de um conjunto de atividades de ensino-
aprendizagem, composto por disciplinas, projetos
integradores, estagios, trabalhos de curso, préticas
educativo-pedagogicas  (licenciaturas) e  atividades
complementares.

81° No regime seriado, as atividades de ensino-
aprendizagem do curriculo sdo agrupadas em séries
semestrais ou anuais, com as respectivas cargas horarias
dispostas de modo a assegurar a aquisicdo progressiva
dos conhecimentos, habilidades e competéncias,
considerados necessarios a formacéao dos estudantes.

8§2° Somente podera progredir a série seguinte o
aluno aprovado em todas as atividades de ensino-
aprendizagem da série anterior, com excec¢do do previsto
nos arts. 91 e 92 deste Regimento.

83° O Conselho Universitario podera autorizar
outros regimes didaticos, considerando a natureza e a
especificidade dos cursos.

17



CAPITULO I
DAS VAGAS E DAS FORMAS DE PREENCHIMENTO

Secéo |
Das Vagas

Art. 34. As vagas iniciais dos cursos de
graduacdo da UCPel, definidas pela Pré-Reitoria
Académica, serdo preenchidas pelo ingresso de alunos
mediante processo seletivo, nos termos da legislagéo
vigente.

Paragrafo Unico. O preenchimento de vagas
iniciais remanescentes nos cursos da-se nos termos do
edital do processo seletivo.

Art. 35. As vagas iniciais remanescentes e as
vagas geradas pelas evasdes nos cursos podem ser
preenchidas observada a seguinte ordem e forma de
ingresso:

| - reopcéo;

Il - reintegracao;

[l - transferéncia;

IV - ingresso como portador de titulo de curso
superior.

Paragrafo (nico. E de responsabilidade do
coordenador de curso selecionar os candidatos as vagas
remanescentes, obedecido o disposto neste Regimento
para cada forma de ingresso.
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Secéo Il
Das Formas de Preenchimento
Das Vagas Remanescentes

Subsecéo |
Da Reopcéo

Art. 36. O aluno matriculado em curso de
graduacdo da UCPel pode requerer reopgao para outro
curso de graduagéo, nos termos do art. 35, inciso |, deste
Regimento.

Paragrafo Unico. O requerimento deve ser
acompanhado do histérico escolar do aluno.

Subsecéo Il
Da Reintegracéo

Art. 37. O aluno, cuja matricula foi cancelada a
seu pedido ou por abandono de curso e que obtenha
reintegracdo nos termos do art. 35, inciso Il, tem a sua
matricula reativada mediante reapresentacédo de toda a
documentacéo exigida, nos prazos estipulados.

Subsecéo I
Da Transferéncia Dependente de Vaga

Art. 38. Sempre que houver vaga, sera aceita
transferéncia de aluno oriundo de curso devidamente
reconhecido ou autorizado de outra instituicdo de Ensino
Superior, para prosseguimento dos estudos no mesmo
Curso ou em curso afim.
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Art. 39. As transferéncias devem obedecer ao
seguinte:

| - os pedidos de transferéncia sdo analisados
pelo coordenador do curso;

Il - cabe ao coordenador do curso, para o qual o
aluno pede a transferéncia, definir a série na qual o aluno
sera matriculado;

lll - o coordenador elabora o plano de estudos a
ser cumprido pelo aluno transferido durante o periodo de
adaptacao ao curriculo do curso;

IV - a UCPel reconhece as notas e frequéncias
obtidas pelo aluno na instituicdo de origem, mediante
apresentacdo de documentos comprobatérios do sistema
de avaliacdo utilizado e do historico escolar.

81° Havendo mais candidatos do que vagas
numa série, serd instituida comissdo de selecao, com as
seguintes atribuigcdes:

| - elaborar o edital de processo seletivo, fixando
as regras para avaliagéo e classificacao;

Il - coordenar os trabalhos de selec¢édo;

lll - informar ao setor competente a lista com o0s
nomes dos candidatos em ordem decrescente de
classificagéo.

82° Antes da efetivacdo da matricula, o
coordenador deve dar ciéncia ao candidato das
implicacdes acarretadas pela transferéncia e informar
sobre:

| - as atividades de ensino-aprendizagem que
devem ser, obrigatoriamente, cursadas em cada
semestre do curso;

Il - as atividades de ensino-aprendizagem que
nao sao ofertadas no periodo seguinte;

Il - 0 prazo legal para a integralizacéo do curso;

IV - a obrigatoriedade de cursar todas as
atividades de ensino-aprendizagem da série, exceto as
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dispensadas por equivaléncia ou enquanto estiver em
adaptacdao curricular;

V - o regime de matricula seriado semestral ou
anual, que exige a matricula na série e ndo em atividades
de ensino-aprendizagem isoladas;

VI - outras condicbes aplicaveis ao caso
especifico do aluno.

83° Para fins de andlise do processo de
transferéncia, as regras sobre adaptacdo curricular,
equivaléncia de disciplinas e dispensa de disciplina sdo
aguelas previstas nos arts. 63 a 70.

84° O requerimento de transferéncia deve ser
instruido com os seguintes documentos:

| - historico escolar expedido pela instituicdo de
origem, onde conste a forma de ingresso do aluno;

Il - declaracdo da situacdo atual do aluno na
instituicdo de origem que comprove seu vinculo com ela;

[l - declaragdo dos dados do processo de
selecdo e admissdo, quando ndo constar do historico
escolar;

IV - programas das disciplinas cursadas,
oficialmente emitidos pela instituicdo de origem.

Subsecéo IV
Da Transferéncia Independente de Vaga

Art. 40. A UCPel aceita transferéncia ex officio
de aluno regularmente matriculado em curso
devidamente reconhecido ou autorizado, para
prosseguimento dos estudos noO mesmo Curso ou em
curso afim, nos casos previstos em lei.

Art. 41. O requerimento de transferéncia deve
ser protocolado e encaminhado, instruido com:
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| - cépia autenticada, certiddo ou exemplar da
publicacéo do ato da mudanca de sede, ou do documento
comprobatoério do amparo legal, para fazer jus ao previsto
neste artigo;

Il - prova da dependéncia, se for o caso;

[l - historico escolar expedido pela instituicdo de
origem, em que conste a forma de ingresso do aluno;

IV - declaracdo da situacdo atual do aluno na
instituicAo de origem que comprove estar vigente seu
vinculo com ela;

V - declaracdo dos dados do processo de
selecdo e admissédo, exceto nos casos em que 0 ingresso
na instituicio de origem se tenha dado por
aproveitamento de curso superior;

VI - programas das disciplinas cursadas,
oficialmente emitidos pela instituicdo de origem;
VIl - indicagdo necessariamente, no protocolo

inicial, das componentes curriculares para as quais
postula analise da equivaléncia.

Paragrafo Unico. Verificado o direito a
transferéncia pelo setor competente, o coordenador do
curso, apés a andlise e eventual concessdo das
equivaléncias, defere o pedido, determinando a matricula.

Subsecéo V
Do Ingresso como Portador de
Diploma de Curso Superior

Art. 42. O portador de diploma de curso superior
devidamente reconhecido pode, independentemente de
processo seletivo, solicitar ingresso em qualquer curso,
sempre que houver vagas.

§1° Considera-se ingresso para
complementacdo de estudos, quando o portador de
diploma de curso superior retornar para a obtencdo de
outra habilitagdo do mesmo curso.
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§2° Os demais casos de ingresso previstos no
caput deste artigo sdo considerados ingresso como
portador de diploma de curso superior.

83° O candidato deve protocolar seu pedido
acompanhado da cépia autenticada do diploma
devidamente reconhecido, do histérico escolar e, quando
for o caso, dos programas necesséarios para fins de
equivaléncia académica de disciplinas.

84° O requerente deve indicar necessariamente,
no protocolo inicial, as componentes curriculares para as
guais postula analise da equivaléncia.

85° Antes da efetivagdo da matricula, o
coordenador deve dar ciéncia ao candidato das
implicacdes acarretadas pelo ingresso, informando-o
sobre o disposto nos incisos do § 2° do art.39.

CAPITULO Il
DOS ALUNOS TEMPORARIOS

Art. 43. As pessoas hao integrantes do corpo
discente regular da UCPel podem cursar atividades de
ensino-aprendizagem isoladas nos termos dos arts. 44 a
46 deste Regimento.

Paragrafo Unico. Os alunos integrantes do corpo
discente regular podem cursar atividades de ensino-
aprendizagem isoladas de que trata este artigo, desde
gue ndo integrantes da matriz curricular do curso a que
se vinculam.

Art. 44. E permitida a matricula em disciplinas e
atividades complementares isoladas a portadores, no
minimo, de certificados de conclusdo do Ensino Médio ou
equivalente, sem exigéncia de classificacdo em processo
de selecdo e admissdo, para complementacdo ou
atualizacdo de conhecimentos.
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Pardgrafo Unico. O ndmero maximo de
atividades de ensino-aprendizagem isoladas a serem
cursadas € igual a dez.

Art. 45. O requerimento de matricula deve ser
protocolado e encaminhado ao setor competente para a
verificagdo da existéncia de vaga nas atividades
solicitadas.

81° Os pedidos séo analisados pelo coordenador
do curso, que leva em conta a existéncia de vaga, além
das caracteristicas das atividades.

8§2° O setor competente efetiva a matricula e a
posterior emissdo dos documentos comprobatérios ao
aluno que frequentar as aulas e demais atividades
académicas, com presenca e aprovacao.

Art. 46. A aprovacdo em atividade isolada e o
cumprimento de atividade complementar, na forma do art.
44, ndo assegura o direito a diploma de graduagéo, mas,
unicamente, a documento comprobatério.

Paragrafo unico. As atividades isoladas cursadas
com aprovagdo podem ser objeto de dispensa, quando
do ingresso do estudante como aluno regular da UCPel.

CAPITULO IV
DA MATRICULA

Secéo |
Da Matricula Inicial e da Renovacéo

Art. 47. Exige-se do aluno ingressante sob
gualquer uma das formas previstas neste Regimento que
efetue a matricula com entrega da documentacdo
exigida.
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81° Os prazos para os pedidos de matricula em
gualquer de suas modalidades séo fixados no calendario
académico ou em editais de divulgagdo. A regra ndo se
aplica aos ingressos por transferéncia independente de
vaga.

§2° Desde que o ingresso se efetue nos termos
deste Regimento, o aluno pode matricular-se em mais de
um curso.

83° Por ocasido da efetivacdo da matricula, o
aluno sera automaticamente enquadrado no dltimo
curriculo aprovado para o curso.

Art. 48. As vagas remanescentes do processo de
matricula, em todas as suas modalidades, poderdo ser
preenchidas por chamamento de candidatos habilitados
na selecdo publica, desde que a matricula seja efetuada
antes de decorridos 25% (vinte e cinco) por cento do
periodo letivo previsto no calendario académico.

81° O controle de frequéncia, para fins de
computacao do limite de 25% (vinte e cinco) por cento de
faltas, faz-se a partir da data da matricula.

82° As vagas existentes, apds as chamadas dos
candidatos classificados no processo de selecdo e
admissdo, sdo submetidas aos critérios de
preenchimento previstos nos arts. 36 a 42 deste
Regimento.

Art. 49. A renovagdo de matricula deve ser
efetivada pelo aluno, ou por seu representante legal, com
observancia do calendario académico, antes de
ultrapassado o limite de 25% (vinte e cinco) por cento do
semestre letivo, sob pena de caracterizar-se abandono
de curso.

81° Serdo atribuidas faltas no periodo anterior a
matricula ao aluno que efetiva-la apds iniciado o periodo
letivo.

§2° E de responsabilidade do aluno certificar-se,
mediante conferéncia no sistema informatizado, da
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confirmacdo de matricula nas respectivas atividades de
ensino-aprendizagem que serdo cursadas no periodo
letivo.

Art. 50. Em nenhuma hipétese sera permitida
matricula em disciplinas de dependéncia ou adaptacao
com horérios coincidentes.

Art. 51. O aluno da Universidade que esteja
cursando disciplina ou participando de programa
decorrente de convénio celebrado pela UCPel com outra
instituicdo de Ensino Superior tem sua vaga assegurada,
no periodo de afastamento, mediante solicitagdo de
matricula correspondente a "Participagdo em Convénio".

81° O afastamento deve ser requerido ao
coordenador do curso, por meio de apresentacdo de
documentacdo comprobatoria da aceitacdo do aluno pela
instituicdo convenente, de conformidade com os termos
do convénio. Em caso de deferimento, o coordenador do
curso daréa ciéncia de sua decisdo ao setor competente,
para efeito de cadastramento.

82° Encerrado o periodo do seu afastamento, o
aluno deve apresentar ao coordenador do curso a
documentacdo comprobatéria das atividades realizadas
sob o convénio, para aprecia¢do do coordenador e para o
devido registro académico.

§3° Quando o aluno comprova a aprovacdo em
cursos, estagios ou disciplinas, realizados com base em
convénio, submeterd a respectiva documentagdo ao
coordenador do curso, que decidira sobre as
equivaléncias com as atividades académicas da UCPel.

Art. 52. Nos procedimentos de matricula e
renovacdo de matricula, sédo atribuicdes da Pro-Reitoria
Académica:

| - implantar, no sistema, os curriculos aprovados
pelo Conselho Universitéario;
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Il - registrar, no sistema de controle académico,
a oferta de turmas;

Il - efetivar, nos prazos estabelecidos, a
matricula inicial e a renovacao;

IV - disponibilizar aos alunos os documentos
necessarios a matricula, de acordo com o0s prazos
estabelecidos;

V - disponibilizar ao aluno o comprovante de
confirmacao de matricula;

VI - expedir declaragcdo de matricula, quando
solicitada;

VIl - efetuar cancelamento de matricula mediante
solicitagédo do aluno.

Art. 53. Nos procedimentos de matricula e de
renovagdo de matricula, sdo atribuicbes do coordenador
de curso:

| - propiciar informagfes sobre o curriculo do
Curso;

Il - revisar e aprovar o plano de estudos do
aluno, em caso de adaptacgao curricular;

[l - orientar a matricula do aluno participante de
convénios com outras instituicdes de ensino;

IV - justificar o funcionamento de turma, quando
a matricula ndo alcancar o nidmero minimo de quinze
alunos, submetendo-a a aprovagdo da Pré-Reitoria
Académica e da Pro-Reitoria Administrativa,;

V - convocar docentes para colaborarem na
orienta¢do aos alunos sobre o processo de matricula, se
considerar necessario.

Art. 54. Somente podem frequentar aulas os
alunos que constem do respectivo diario de classe,
cabendo ao docente conferir e comunicar a coordenacao
de curso 0 ndo cumprimento dessa exigéncia.

Paragrafo Unico. Cabe ao coordenador do curso
garantir o cumprimento dessa exigéncia.
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Art. 55. Desde que haja vagas, o aluno
matriculado em curso de graduacdo da UCPel,
interessado no enriquecimento de sua formagé&o cultural,
pode matricular-se em disciplinas eletivas ndo integrantes
de sua matriz curricular.

Art. 56. O pedido de matricula em disciplina
eletiva deve ser protocolado nos prazos de rematricula
estipulados pelo calendéario académico.

Paragrafo unico. Cabe a Pro-Reitoria Académica
o controle das vagas disponiveis em cada disciplina.

Art. 57. A carga horéaria de disciplinas eletivas
nao é computada para efeito da integralizagéo curricular.

Paragrafo Unico. O setor competente efetuara o
registro das notas e frequéncias das disciplinas eletivas
no histérico escolar do aluno.

Art. 58. A concessdao de equivaléncia de
disciplina eletiva como disciplina obrigatéria ou optativa
pode ocorrer nos casos em que a disciplina cursada
como eletiva na UCPel passe a integrar a grade curricular
do curso ao qual o aluno esta vinculado, por forca de
reformulacdo curricular ou novo ingresso regular do
aluno.

Secéo Il
Do Cancelamento de Matricula e da Exclusédo de
Atividade de Ensino-Aprendizagem

Art. 59. O aluno tem a sua matricula cancelada,
guando:

| - ele préprio ou seu representante legal a
requerer formalmente;
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Il - ele proprio ou seu representante legal
requerer transferéncia para outra instituicdo, nos termos
do art. 110 deste Regimento;

[ll - n&o apresentar, nos prazos estabelecidos, a
documentacdo complementar exigida no ato da matricula;

IV - ha cassacdo ou revogacdo de medida
judicial que tenha determinado sua matricula;

V - ficar comprovada fraude na documentacao
apresentada para a matricula;

VI - incorrer em conduta impropria passivel de
desligamento, conforme previsto neste Regimento;

VIl - for jubilado, nos termos do projeto
pedagdgico do respectivo curso;

VIII - abandonar o curso;

IX - ocorrer seu falecimento.

Art. 60. E permitida a excluséo de atividade de
ensino-aprendizagem em regime de adaptacdo ou
dependéncia, durante o periodo de ajuste de matricula
previsto no calendario académico.

CAPITULO V
DO REINGRESSO E DA REINTEGRAGAO

Art. 61. O aluno cuja matricula foi cancelada, a
pedido ou por abandono, pode ser reintegrado ao seu
curso ou a outro da UCPel, desde que haja vaga.

Art. 62. Em caso de readmissao por reingresso
No curso, NOvVo processo seletivo ou reintegracdo, o aluno
serd enquadrado no curriculo vigente, aprovado pelo
Conselho  Universitario, cabendo ao respectivo
coordenador do curso reconhecer por despacho as
equivaléncias.
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CAPITULO VI
DOS TRATAMENTOS DIFERENCIADOS NAS
ROTINAS DA ATIVIDADE ACADEMICA

Secao |
Da Adaptacao Curricular

Art. 63. A juizo do coordenador, ouvidos o0s
docentes das respectivas disciplinas, pode ocorrer
adaptacdao curricular com a finalidade de situar o aluno no
curriculo pleno do seu curso, observando-se o plano de
recuperacao das atividades de ensino-aprendizagem.

Paragrafo Unico. A adaptacdo curricular de que
trata o caput deste artigo pode ser concedida em funcgéo
de:

| - equivaléncia de disciplina;

Il - dispensa de disciplina.

Secéo Il
Da Alteragao Curricular

Art. 64. Ao ser alterado o curriculo de um curso,
0 coordenador deve elaborar o quadro de equivaléncias
no plano de adaptacéo, apresentando as disciplinas por
nome e carga horaria.

81° No caso de reformulacao do curriculo de um
curso por iniciativa da Instituicdo, o aluno deve ingressar
no novo curriculo, observado o disposto no art. 62.

82° O aluno que retomar o curso, apoés
cancelamento ou desisténcia, deve matricular-se no
curriculo novo.

83° ApoOs o reenquadramento do aluno, as
disciplinas por ele cursadas no curriculo antigo devem
constar no seu novo histérico escolar.
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Secéo Il
Da Equivaléncia de Disciplinas

Art. 65. E considerada equivalente a disciplina
cursada com aprovacdo em outro curso, outro curriculo
ou outra Instituicdo de Ensino Superior, quando hé
identidade ou semelhancga de contetdo programatico com
a disciplina ofertada pela UCPel e carga horaria de, no
minimo, 75% (setenta e cinco) por cento desta.

Pardgrafo  Unico. O reconhecimento da
equivaléncia de disciplinas institucionais ministradas pelo
Instituto Superior de Formacdo Humanistica dar-se-a
exclusivamente por essa unidade.

Art. 66. Ao aluno devidamente matriculado é
facultado solicitar equivaléncia de disciplinas cursadas,
Nnos casos em que:

| - a disciplina tenha sido cursada na propria
UCPel ou em outra Instituicdo de Ensino Superior, em
curso diverso daquele para o qual esta sendo pleiteada a
equivaléncia;

Il - a disciplina tenha sido cursada no mesmo
curso, na propria UCPel,

[ll - a disciplina tenha sido cursada no mesmo
curso, em outra Instituicdo de Ensino Superior.

81° A peticdo de equivaléncia deve ser instruida
com o histérico académico completo e atualizado e com o
programa da disciplina autenticado pela instituicdo de
origem, antes do periodo de rematricula previsto no
calendario académico.

8§2° Os processos de equivaléncia de disciplinas
serdo encaminhados ao coordenador do curso, pelo setor
competente, no prazo de dois dias Uteis, contados da
data do protocolo.

83° O candidato classificado em processo
seletivo e devidamente matriculado, que pretenda obter
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equivaléncia de disciplina a vigorar no inicio do seu
curso, deve requeré-la em até 15 (quinze) dias apés a
sua matricula.

§4° Serdo objeto de analise pelo coordenador do
curso, mediante requerimento do interessado, com base
na documentacdo constante do processo de solicitacdo
de vaga, as equivaléncias de disciplinas referentes aos
casos de mudanca de habilitacdo no mesmo curso,
reopgao, reintegracao, transferéncia dependente de vaga,
transferéncia independente de vaga, complementacéo de
estudos e ingresso como portador de titulo de curso
superior.

Art. 67. O aluno de curso de graduacédo que se
beneficia de convénio celebrado com outras instituicbes
de Ensino Superior, nacionais ou estrangeiras, pode ter
validada, na UCPel, a disciplina cursada na instituicdo
convenente.

81° Para os efeitos deste artigo, o processo deve
ser instruido com:

| - historico escolar ou certificado original, em
gue constem a denominacdo da disciplina, sua carga
horaria total, nota e frequéncia obtidas, bem como os
parametros minimos para aprovacdo na instituicdo
convenente;

Il - programa da disciplina cursada, autenticado
pela instituicdo de origem.

§2° Nao havendo equivaléncia, a disciplina ou o
programa podem constar do histérico escolar do aluno
como atividade complementar nos termos deste
Regimento.
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Secéo IV
Da Dispensa de Disciplina

Art. 68. O aluno que tenha extraordinario
conhecimento, demonstrado por meio de provas e outros
instrumentos de avaliagdo aplicados por banca
examinadora, pode ser dispensado de cursar
determinada disciplina, desde que obtenha, no minimo, a
nota 9,0 (nove).

81° Os exames de conhecimento sdo realizados
apenas para disciplinas em que o0 aluno esteja
regularmente matriculado, por solicitacdo fundamentada
do aluno que justifiqgue a excecdo, ou por iniciativa do
docente responsavel pela disciplina.

§2° Cabe ao coordenador do curso a
programagéo e a supervisdo dos exames, bem como a
homologagéo do resultado final encaminhado pela banca
examinadora.

83° Nao se aplica a dispensa de que trata este
artigo as seguintes atividades de ensino-aprendizagem:
projeto integrador, estagio, trabalho de curso, préticas
educativo-pedagodgicas, atividades complementares ou
disciplinas cuja carga horéria pratica seja superior a 25%
(vinte e cinco) por cento da carga horaria total da
disciplina.

Art. 69. Em qualquer caso, os exames referidos
no art. 68 devem ser publicos e aplicados por banca
examinadora composta de, no minimo, 3 (trés) docentes
da disciplina ou de disciplinas afins, integrantes do corpo
docente da UCPel e indicados pelo coordenador do
curso, devendo cobrir o conteddo programético da
disciplina.

Pardgrafo Unico. Das decisbes da banca
examinadora néo cabe recurso.
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Art. 70. Em caso de dispensa, cabe ao
coordenador do curso encaminhar ao setor competente
0s resultados relatados pela banca examinadora
especial, para fins de registro.

Secéo V
Dos Exercicios Domiciliares

Art. 71. Nao ha abono de faltas, qualquer que
tenha sido a razdo da auséncia.

Art. 72. E permitido ao aluno, amparado pelo
Decreto-Lei n°® 1.044, de 21 de outubro de 1969, e a
gestante, nos termos da Lei n° 6.202, de 17 de abril de
1975, substituir a frequéncia as aulas por exercicios
domiciliares, desde que compativeis com o estado de
salude do requerente, atestado pelo médico, com a
natureza da disciplina e com as possibilidades
operacionais da UCPel.

Art. 73. Se impossibilitado de frequentar as aulas
por um periodo de, no minimo, 15 (quinze) dias e, no
maximo, 30 (trinta) dias, ou em outros casos previstos em
lei, o aluno, ou seu representante, deve protocolar o
pedido de exercicios domiciliares, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis contados do inicio do impedimento, mediante
apresentagdo do documento habil, nos termos da
legislacao.

81° A apreciagdo do pedido, de competéncia do
coordenador do curso, deve ser feita em até 2 (dois) dias
teis.

82° Os pedidos deferidos serdo encaminhados
pelo coordenador do curso aos docentes, para
elaboracdo dos exercicios domiciliares, que devem ser
apresentados ao 6rgdo competente em até 5 (cinco) dias
teis.
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83° E de responsabilidade do aluno a obtencéo
das orientacbes pedagdgicas para a realizacdo dos
exercicios domiciliares, o que deve ser feito em até 12
(doze) dias uteis, a contar da data do pedido respectivo.

§4° O prazo de entrega dos exercicios
domiciliares pelo aluno aos docentes € de até 10 (dez)
dias lteis, contados da data prevista para seu retorno as
atividades normais. O cumprimento dos prazos
estabelecidos é de responsabilidade exclusiva do aluno.

Art. 74. Os exercicios domiciliares de que tratam
os arts. 72 e 73 ndo se aplicam as seguintes atividades
de ensino-aprendizagem: projeto integrador, estagio,
trabalho de curso, praticas educativo-pedagdgicas, aulas
préticas e atividades complementares.

Art. 75. Durante o periodo de realizacdo dos
exercicios domiciliares, deve ser registrada, na
frequéncia do estudante, a sigla “ED”.

Paragrafo Unico. Devem ser incluidos no
cbmputo da frequéncia do aluno os registros com “ED”.

Art. 76. O aluno tem direito apenas a um
afastamento com realizacdo de exercicios domiciliares
por semestre.

Secéo VI
Da Abertura de Turmas em Periodo Especial

Art. 77. Considera-se turma em periodo especial
a disciplina ofertada em datas ou horarios fora do previsto
no calendéario académico.

Art. 78. A aprovacdo da oferta de disciplina em
periodo especial compete, conjuntamente, as Pro-
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Reitorias Académica e Administrativa, mediante proposta
do coordenador do curso.

Paragrafo Unico. O periodo especial tem por
finalidade:

| - a recuperacdo de carga horaria em
disciplinas, nos casos em que, por motivo excepcional
de responsabilidade da Instituicdo, foi impedido seu
desenvolvimento normal;

Il - a correcdo de situagbes de desperiodizagéo
de alunos no curso;

[l - a adaptagédo curricular.

Art. 79. A proposta de oferta de periodo especial
deve ser instruida com:

| - justificativa da oferta;

Il - cronograma detalhado de execucdao;

lll - plano de ensino da disciplina, assinado pelo
docente responsavel;

IV - critérios de preenchimento das vagas;

V - lista de alunos aptos e interessados em
cursar a disciplina.

Art. 80. Obedecido o previsto no artigo anterior, 0
namero maximo de vagas na disciplina ofertada em
periodo especial deve ser igual ao niumero de vagas
ofertadas, por turma, no periodo letivo normal.

Art. 81. Apo6s aprovado o periodo especial, é
publicado edital, concedendo 5 (cinco) dias para
efetivacdo das matriculas.

Art. 82. Em prazo ndo superior a 5 (cinco) dias
Uteis do encerramento do periodo especial, o
coordenador do curso deve encaminhar ao 6érgao
competente informagbes com o nome da disciplina,
codigo da disciplina, carga horéaria, docente, horario e
turno, notas e frequéncia dos estudantes para fins de
registro académico.
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CAPITULO VII
DA VERIFICAGAO DO APROVEITAMENTO

Secéo |
Das Normas Gerais de Avaliacao

Art. 83. A aprovacdo em atividades de ensino-
aprendizagem depende do resultado das avaliagbes
realizadas ao longo do periodo letivo, segundo critérios
previstos no plano de ensino divulgado aos alunos no
inicio do periodo letivo, sendo o resultado de cada série
registrado por meio de notas de O (zero) a 10 (dez),
expressas com uma casa decimal.

Paragrafo Unico. O resultado das atividades
complementares é registrado no fim de cada série por
meio da expressao “cumpriu” ou “nao cumpriu’.

Art. 84. Formas complementares de avaliagéo,
respeitadas as exigéncias previstas neste Capitulo,
podem ser realizadas, desde que aprovadas pela Pro-
Reitoria Académica.

Art. 85. A publicagdo dos resultados das
avaliacdes deve ser feita nos prazos estabelecidos no
calendério académico.

Art. 86. Compete a Universidade a guarda das
avaliagbes realizadas em atividades de ensino-
aprendizagem pelos 2 (dois) periodos letivos
subsequentes a sua realizacao.

Art. 87. No fim de cada periodo letivo, podera ser
realizada uma Avaliacdo Multidisciplinar, contemplando
todos os conteudos j& ministrados e previstos no projeto
pedagogico de cada curso, conforme regulamentacéo
especifica a ser publicada pela Pro-Reitoria Académica.
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Secéo Il
Das Normas de Avaliacdo na Modalidade Presencial

Art. 88. A excecdo dos estagios, trabalhos de
curso, atividades complementares e disciplinas com
caracteristicas especiais, nos termos do projeto
pedagdgico do curso, todas as disciplinas devem ter uma
nota por bimestre nos cursos com regime semestral e
uma nota por semestre nos cursos com regime anual.

81° Nos cursos com regime semestral, o docente
deve aplicar, no minimo, uma avaliacdo por bimestre,
sendo, pelo menos, uma delas realizada individualmente
pelo aluno e designada de “Avaliagcdo Bimestral
Individual”.

82° Nos cursos com regime anual, o docente
deve aplicar, no minimo, uma avaliagdo por semestre,
sendo, pelo menos, uma delas realizada individualmente
pelo aluno e designada de “Avaliagdo Semestral
Individual”.

§3° Aplica-se as disciplinas de duracdo
semestral dos cursos anuais o disposto no § 1° deste
artigo.

84° As avaliacdes devem ser aplicadas pelo
docente responsavel pela atividade de ensino-
aprendizagem, pelo coordenador do curso, ou por
docente da UCPel, por esse designado, nos dias e
horarios previstos para a atividade, de acordo com o
calendario académico.

Art. 89. Os critérios de aprovacdo em disciplinas,
envolvendo simultaneamente a frequéncia e o
aproveitamento académico, sdo 0s seguintes:

| - para os cursos do regime semestral:

a) € considerado aprovado por média o aluno
gue obtiver, na disciplina, a média das notas bimestrais
igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia minima de 75%
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(setenta e cinco) das aulas e demais atividades
académicas;

b) fica sujeito a avaliagdo complementar o aluno
gue obtiver, na disciplina, média das notas bimestrais
igual ou superior a 4,0 (quatro) e inferior a 7,0 (sete) e
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco) das aulas e
demais atividades académicas;

c) o aluno ndo aprovado por média depende da
obtencdo de, pelo menos, grau 6,0 (seis), resultante da
média aritmética entre a nota da avaliacdo complementar
e a média das notas bimestrais.

Il - para os cursos do regime anual:

a) é considerado aprovado por média o aluno
gue obtenha, na disciplina, média das notas semestrais
igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco) por cento das aulas e demais atividades
académicas;

b) fica sujeito a avaliagdo complementar o aluno
gue obtenha, na disciplina, média das notas semestrais
igual ou superior a 4,0 (quatro) e inferior a 7,0 (sete) e
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco) por cento
das aulas e demais atividades académicas;

c) o aluno ndo aprovado por média depende da
obtencdo de, pelo menos, grau 6,0 (seis), resultante da
média aritmética entre a nota da avaliacdo complementar
e a média das notas semestrais.

Art. 90. Mesmo que tenha percentual de faltas
superior a 25% (vinte e cinco) por cento da carga horaria
total da disciplina, o aluno regularmente matriculado ndo
pode ser impedido de frequentar as aulas ou participar
das atividades e das avaliacbes da disciplina, exceto da
avaliacdo complementar, sem prejuizo do disposto no
artigo anterior.
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Art. 91. Nos cursos com regime semestral, 0
aluno podera ser promovido a série seguinte desde que
nao ocorra pendéncia superior a 120 (cento e vinte) horas
em disciplinas reprovadas.

Paragrafo Unico. O aluno cujas reprovacdes
somadas resultem em carga horaria superior a 120 (cento
e vinte) horas devera cursar, no minimo, a carga horaria
excedente a 120 (cento e vinte) horas, respeitado o
previsto no art. 50.

Art. 92. Nos cursos com regime anual, o aluno
poderd ser promovido a série seguinte desde que nao
ocorra pendéncia superior a 240 (duzentos e quarenta)
horas em disciplinas reprovadas.

Paragrafo unico. O aluno cujas reprovacgdes
somadas resultem em carga horaria superior a 240
(duzentos e quarenta) horas devera cursar, no minimo, a
carga horaria excedente a 240 (duzentos e quarenta)
horas, respeitado o previsto no art. 50.

Secéo Il
Das Normas de Avaliacdo na Modalidade a Distancia

Art.  93. A excecdo das atividades
complementares e disciplinas com caracteristicas
especiais, nos termos do projeto pedagogico do curso, as
demais atividades de ensino-aprendizagem devem ter um
grau de avaliacdo semestral.

Art. 94. Os critérios de aprovagdo em disciplinas
e projetos integradores, envolvendo simultaneamente a
frequéncia e o aproveitamento académico, sdo o0s
seguintes:

| - é considerado aprovado por média o aluno
gue obtiver nota final igual ou superior a 7,0 (sete) e

40



frequéncia minima de 75% (setenta e cinco) por cento
nos eventos de ensino-aprendizagem;

II' - decorrido o prazo da avaliagdo final
presencial, o aluno que ndo compareceu a avaliagdo
final, ndo obteve aprovacdo ou desejar ampliar a nota
final, poderd solicitar a realizacdo de avaliacdo
substitutiva,;

Il - fica sujeito a avaliacdo complementar o
aluno que obtiver nota final igual ou superior a 4,0
(quatro) e inferior a 7,0 (sete) e frequéncia minima de
75% (setenta e cinco) por cento nos eventos de ensino-
aprendizagem;

IV - para o aluno que realiza avaliagdo
complementar, a média minima de aprovagéo, resultante
da meédia aritmética entre a nota da avaliagéo
complementar e a média das notas das atividades do
periodo, é 6,0 (seis).

Art. 95. O aluno reprovado em até 2 (duas)
disciplinas de uma mesma série ou acumuladas com as
de séries anteriores, sera promovido a série seguinte.

Paragrafo unico. O aluno cujas reprovacoes
somadas resultem em mais de 2 (duas) disciplinas ndo é
promovido a série seguinte e deve cursar apenas as
disciplinas nas quais ndo alcangou aprovagao.

Secéo IV
Da Avaliagao e Frequéncia em Projetos Integradores,
Estagios, Trabalhos de Curso e
Atividades Complementares

Art. 96. Nas atividades de ensino-aprendizagem,
formal e previamente identificadas no projeto pedagdgico
do curso, como projeto integrador, estagio, trabalho de
curso (monografia, projeto ou trabalho de final de curso) e
atividades complementares, as avaliacdes e frequéncias
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devem ser aplicadas de acordo com Regimento
especifico, se houver, ou conforme instrugcdo normativa
da Pro-Reitoria Académica.

Art. 97. Nao cabe, nas atividades de ensino-
aprendizagem previstas no artigo anterior, avaliacdo de
segunda chamada ou substitutiva e complementar.

Secéo V
Da Vista e Revisdo Das Avaliagdes

Art. 98. As avaliagbes, depois de corrigidas,
serdo apresentadas aos alunos e analisadas com a
turma, de forma a esclarecerem dlvidas com o docente
responsavel, a guem compete manter ou alterar a nota do
aluno, publicando-a nas datas definidas no calendario
académico.

Art. 99. O aluno tem direito a revisdo da
avaliacdo bimestral individual ou da avaliagdo semestral
individual, ap6s concedida a vista nos termos do artigo
anterior, por meio de protocolo de requerimento de
revisdo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da
publicacéo oficial da nota.

§1° O pedido, devidamente circunstanciado, sera
encaminhado ao coordenador do curso, para adocdo dos
procedimentos cabiveis e nomeacdo de banca revisora
composta, no minimo, de 2 (dois) membros, ou de 3
(trés), se um deles for o docente responsavel pela
avaliacao.

§2° O parecer final da banca revisora, que nao
poderd implicar reducdo do grau de avaliagcdo original,
serd& homologado pelo coordenador do curso e o
resultado repassado ao aluno requerente, devendo todo o
procedimento ser concluido no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data do protocolo do pedido de reviséo.
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83° O resultado da revisdo de avaliagdo
complementar deverd ser divulgado no maximo até o
tltimo dia atil que antecede o periodo de matricula,
conforme previsto no calendario académico.

84° Das decisfes da banca revisora ndo cabe
recurso.

Art.  100. As avaliacbes orais serao
necessariamente gravadas, de modo a assegurar aos
alunos o direito de revisao.

Secéo VI
Da Segunda Chamada

Art. 101. Na modalidade presencial, é
assegurado o direito a avaliacdo de segunda chamada ao
aluno que nao tenha comparecido, exclusivamente:

I - a uma das avaliacbes individuais que
compdem o grau do primeiro ou do segundo bimestre;

I - a uma das avaliacbes individuais que
compdem o grau do primeiro ou do segundo semestre,
nas disciplinas de regime anual.

81° A segunda chamada deve conter somente
os contelidos da avaliacdo nao realizada pelo estudante.

§2° A segunda chamada deve ser aplicada pelo
docente responsavel pela disciplina, pelo coordenador do
curso ou por outro docente da UCPel, por este
designado, nos dias e horérios previstos para a atividade
de ensino-aprendizagem, de acordo com o calendério
académico.

Art. 102. Na modalidade a distancia, é

assegurado ao aluno direito a avaliacdo substitutiva, de
acordo com o calendario académico.
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Secéo VIl
Das Normas Gerais de Progresséao

Art. 103. Havendo oferta, o aluno promovido a
série subsequente, nas condi¢des previstas nos arts. 91,
92 e 95 deste Regimento, pode cursar, em regime de
dependéncia, as disciplinas e os projetos integradores em
gue foi reprovado, respeitado o disposto no art. 50.

Art. 104. Cabe ao coordenador do curso
assegurar ao aluno reprovado o cumprimento das
disciplinas e dos projetos integradores, numa das
seguintes formas:

| - em regime regular, desde que nao haja
incompatibilidade de horario com as atividades de ensino-
aprendizagem da série seguinte;

Il - em turmas em periodo especial, conforme o
disposto nos arts. 77 a 82;

Il - sob a forma de programa especial de estudo,
orientado pelos docentes responsaveis pelas disciplinas e
projetos integradores.

Art. 105. As atividades de ensino-aprendizagem
ndo previstas no art. 104 ndo estdo submetidas as
limitagcbes previstas nos arts. 91, 92 e 95 deste
Regimento.

Secéo VI
Do Registro Das Informag¢des Académicas

Art. 106. Compete ao docente responsavel pela
atividade de ensino-aprendizagem proceder ao registro,
no sistema de informagcBes académicas, dos conteudos
diarios, das frequéncias e dos graus de avaliacdo, ficando
vedada a delegacéo dessas tarefas.
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81° Os conteudos diarios e a frequéncia dos
alunos devem ser informados pelos docentes,
obrigatoriamente, no prazo maximo de uma semana, a
partir da realizagédo da atividade académica.

8§2° O docente deve transmitir ao setor
competente os conteldos diarios, as frequéncias e 0s
graus de avaliacdo, bem como entregar as atas de
presenca e os instrumentos de avaliacdo de todos os
alunos, no prazo previsto no calendario académico.

83° As alteracfes de nota ou frequéncia sdo da
responsabilidade exclusiva do docente que, para efetiva-
las, deve fazer o registro no setor competente.

84° Apos a divulgacdo regular dos resultados
finais das notas e frequéncias, na data prevista no
calendario académico, qualquer alteracdo seré efetivada
até, no maximo, a data do periodo da matricula
subsequente, prevista no calendario académico, desde
gue haja motivo justificado pelo docente, em documento
escrito em que figure a concordancia expressa do
coordenador do curso.

85° O aluno tem o dever de conferir 0s registros
de suas notas e frequéncias no sistema respectivo, antes
do periodo de rematricula. Na eventual inconformidade
com os registros, o aluno devera requerer, por escrito, a
respectiva correcdo, junto ao setor competente, sob pena
de precluséo.

Art. 107. Compete exclusivamente ao 0Orgao
responséavel pelo registro académico fornecer ao aluno,
mediante requerimento, histérico escolar, certidbes de
aprovacdo em atividades de ensino-aprendizagem e
outros documentos comprobatorios da vida académica.
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Secéo IX
Do Sistema de Classificagdo

Art. 108. Os alunos regulares da Universidade
sdo classificados, no curso, com base em sistema que
prevé a atribuicio de coeficiente de rendimento
acumulado, em funcdo do seu desempenho académico.

81° Obtém-se o0 coeficiente de rendimento
acumulado através da média ponderada das médias
finais obtidas em cada atividade de ensino-aprendizagem
identificada como disciplina, projeto integrador, estagio ou
trabalho de curso, utilizando-se a carga horaria de cada
uma como peso.

82° O coeficiente de rendimento acumulado é
calculado até a segunda casa decimal, sem
arredondamentos.

83° Para fins de calculo do coeficiente de
rendimento acumulado, sdo consideradas somente as
atividades de ensino-aprendizagem cumpridas no curso a
gue esta vinculado o aluno ou as que geraram dispensas
por equivaléncia em virtude de adaptagéo curricular.

CAPITULO VI
DA DIPLOMACAO E DAS FORMAS DE EVASAO

Secéo |
Da Diplomacgéo

Art. 109. Esta4 apto a colar grau o aluno que
tenha cumprido todas as exigéncias curriculares, que ndo
possua pendéncias relativas & documentacao, que esteja
com situacao regular junto ao ENADE e que néo esteja,
no ambito da UCPel, respondendo a sindicancia ou
inquérito, ou cumprindo pena disciplinar.
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Secéo Il
Da Transferéncia

Art. 110. A UCPel concede transferéncia para
outras Instituicbes de Ensino Superior ao aluno
regularmente matriculado em curso de graduagéo,
mediante requerimento instruido com a declaracdo de
vaga da instituicdo para a qual o aluno se destina.

Paragrafo unico. Nao é concedida transferéncia
ao aluno que esteja respondendo a processo de
sindicancia ou inquérito, ou cumprindo pena disciplinar.

Secéo Il
Do Abandono de Curso

Art. 111. Caracteriza-se 0 abandono de curso
guando o aluno ndo efetiva a rematricula, esgotados os
prazos previstos no calendario académico.

Paragrafo unico. Verificada a situacdo prevista
no caput deste artigo, o aluno é desvinculado da UCPel,
com a consequente perda de sua vaga, sendo vedado o
seu retorno, exceto por novo ingresso regular previsto
neste Regimento.

Secéo IV
Do Cancelamento de Matricula

Art. 112. O aluno pode solicitar o cancelamento
de sua matricula na UCPel, conforme disposto nos
incisos | e Il do art. 59 deste Regimento.
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TITULO Il
DA POS-GRADUAGCAO

CAPITULO |
DA POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

Art. 113. A pébs-graduacdo stricto sensu é
vinculada aos Centros sob coordenacdo e supervisdo da
Pro-Reitoria Académica e estruturada na forma de
programas e cursos de pos-graduacdo stricto sensu,
conduzindo aos graus de mestre e doutor.

Paragrafo Unico. As normas académicas dos
cursos de graduacado aplicam-se, no que couber, a pos-
graduacéo stricto sensu.

Art. 114. Os cursos de poés-graduacao stricto
sensu podem resultar, também, de convénios com
instituicbes de ensino superior e suas congéneres,
instituicbes governamentais, organizacdes do setor
privado e do terceiro setor.

Art. 115. Os cursos e programas de pOs-
graduacdo stricto sensu sdo administrados por um
coordenador, docente do quadro permanente, de livre
nomeacao pelo Reitor.

Art. 116. Os cursos e programas de pOs-
graduacdo stricto sensu tém por objetivo proporcionar
formacao cientifica e cultural ampla e aprofundada de
docentes, pesquisadores e profissionais, mediante ciclos
regulares de estudos, desenvolvendo a capacidade de
pesquisa e inovacédo nos diferentes campos do saber.

Art. 117. Os cursos de pés-graduacdo stricto

sensu sado definidos por regulamento proprio.
Compreendem 2 (dois) niveis de formacdo, mestrado e
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doutorado, que conduzem, respectivamente, aos graus
académicos de mestre e doutor.

Art. 118. Para a obtencdo do grau de mestre ou
de doutor, exige-se a aprovacao em todos os créditos e a
apresentacdo publica de dissertacdo ou tese,
respectivamente, como trabalho de concluséo, de acordo
com o estabelecido no regulamento do curso ou
programa.

Art. 119. As normas que regulamentam a gestéao
académico-administrativa dos cursos e programas de
pés-graduacao stricto sensu sao definidas em resolugéo
especifica.

CAPITULO I
DA POS-GRADUACAO LATO SENSU E DA
EDUCACAO CONTINUADA

Secéo |
Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 120. A p6s-graduagéo lato sensu € vinculada
aos Centros sob coordenagdo e supervisdo da Pro-
Reitoria Académica e estruturada na forma de cursos de
pés-graduacao lato sensu, visando a especializacdo, ao
aperfeicoamento e a atualizacdo, com carater de
educacao continuada.

Paragrafo Unico. As normas académicas dos
cursos de graduacao aplicam-se, no que couber, a pos-
graduacéo lato sensu.

Art. 121. Os cursos de pos-graduacéo lato sensu

podem resultar, também, de convénios com instituicbes
de ensino superior e suas congéneres, instituicbes
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governamentais, organiza¢cdes do setor privado e do
terceiro setor.

Art. 122. Os cursos de poés-graduacao lato sensu
sdo administrados por um coordenador, indicado no
projeto do Curso e ratificado pelo Reitor.

Art. 123. A educacao continuada, constituida por
cursos, eventos, programas e projetos educativos,
cientificos e tecnoldgicos, de interesse da Universidade, é
criada por iniciativa dos Centros e Instituto, com
supervisdo da Pro-Reitoria Académica.

Secéo Il
Dos Objetivos e Organizacédo dos Cursos de
P6s-Graduacdo Lato Sensu
e da Educacgéo Continuada

Art. 124. Os cursos de pos-graduacao lato sensu
tém por objetivo qualificar profissionais para funcdes
especializadas em areas especificas do conhecimento.

Art. 125. As propostas de criagdo de cursos de
pés-graduacdo lato sensu, de livre iniciativa da
Comunidade, serdo apreciadas pela Pré-Reitoria
Académica, pela Pro-Reitoria Administrativa e aprovadas
pelo Conselho Universitario.

Art. 126. As normas que regulamentam a gestéao
académico-administrativa dos cursos de pos-graduacao
lato sensu sédo definidas em resolucéo especifica.

Art. 127. A educacdo continuada, na forma do

art. 124 deste Regimento, tem por objetivo a educacao
permanente, visando a atender as necessidades da
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comunidade interna e externa e estimular a relacdo
transformadora entre a Universidade e a sociedade.

Art. 128. A criagdo de cursos e eventos de
educacao continuada é preferencialmente de iniciativa
dos Centros e condicionada a aprovacao da Pro-Reitoria
Académica e da Pro-Reitoria Administrativa.

TiTULO IV
DA PESQUISA E EXTENSAO

CAPITULO |
DA PESQUISA

Art.  129. A Universidade incentiva o
desenvolvimento da pesquisa cientifica e tecnolégica com
0 objetivo de produzir 0o conhecimento e promover o
avanco da ciéncia, mobilizando os meios institucionais,
materiais e humanos disponiveis, para um maior
aprofundamento do conhecimento da realidade social da
comunidade e do incremento de inovacgdes tecnoldgicas
gue contribuam para o desenvolvimento socioeconémico
e cientifico da regido e do pais.

Art. 130. A definicdo da politica de pesquisa da
Universidade €é de responsabilidade da Proé-Reitoria
Académica, assim como a supervisdo de programas e
projetos.

Art. 131. As pesquisas sao realizadas nos cursos
e programas de pods-graduacdo stricto sensu sob
supervisdo da Pro-Reitoria Académica, em conformidade
com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Universitario e Conselho Superior.
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Paragrafo Unico. Projetos de pesquisa com
financiamento de 6rgao externo podem ser realizados por
pesquisadores ndo vinculados aos programas de poés-
graduacao stricto sensu.

Art. 132. A Universidade estimula os docentes na
busca de recursos de financiamento dos projetos junto a
orgaos de fomento de pesquisa e outras organizacfes ou
pessoas fisicas interessadas no desenvolvimento
cientifico-tecnoldgico.

Art. 133. Os projetos de pesquisa, para que
sejam reconhecidos como tais junto a UCPel, devem ter a
concordancia prévia da Universidade, por intermédio da
Pro-Reitoria Académica.

Art. 134. Os Comités de Etica da Universidade,
vinculados a Pré-Reitoria Académica e instituidos pelo
Reitor, visam a preservar a integridade das pesquisas
cientificas e tecnolégicas desenvolvidas na Universidade,
na forma dos respectivos regulamentos.

CAPITULO I
DA EXTENSAO

Art. 135. As atividades de extensdo sao
compreendidas como um processo educativo, cultural e
cientifico, articulando ensino e pesquisa de forma
indissociavel com o0s interesses da sociedade,
concretizando, assim, o compromisso da comunidade
académica em contribuir para o desenvolvimento da
regido e o efetivo exercicio tedrico-pratico.

Art. 136. A politica de extensdo na UCPel é
expressa por meio de linhas norteadoras, que se
apresentam sob as formas de acdo educativa, prestacéo
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de servicos, difusdo e intercambio cientifico-cultural, acdo
social e integracdo na comunidade universitaria.

Art. 137. As atividades extensionistas devem
contemplar politicas comprometidas com o]
interrelacionamento entre os diferentes segmentos da
sociedade, a construcdo, producdo e socializacdo do
saber, a promoc¢do humana nas diferentes instancias do
contexto social. Na indissociabilidade ensino — pesquisa —
extensdo, reafirma-se a extensdo como processo
académico, em que todas as acgOes deverdo estar
vinculadas ao processo de producdo de conhecimento,
tendo o aluno como protagonista, obtendo as
competéncias necessarias para a sua atuacao
profissional e cidada.

Art. 138. A criacdo de programas, projetos e
servicos de extensdo €, preferencialmente, de iniciativa
dos Centros e condicionada a aprovacao da Pro-Reitoria
Académica e da Pro-Reitoria Administrativa.

Art. 139. As normas que regulamentam a gestao
e a organizacao das atividades de extensdo séo definidas
em resolucao especifica.

TITULO V
DA COLACAO DE GRAU, DOS DIPLOMAS E
CERTIFICADOS E DAS DISTINCOES

Art. 140. A Universidade registra e expede o0s
diplomas dos alunos que concluem cursos de graduacao,
cursos superiores de formagéo especifica de destinacéo
coletiva, de mestrado e de doutorado, na forma da
legislacao vigente, e certificados para os demais cursos.

Paragrafo unico. Os diplomas serdo assinados
pelo Reitor, pelo Coordenador de Curso e pelo

53



concluinte; os certificados serdo assinados pelo Pré-
Reitor Académico, pelo Coordenador do Curso e pelo
concluinte.

Art. 141. A colacao de grau é ato oficial e solene
da Universidade, realizado em sesséo publica e coletiva,
respeitado o periodo estabelecido no calendério
académico e o disposto ho manual de formatura da
UCPel.

81° Para colar grau, o aluno deve ter cumprido
todas as exigéncias do seu curso de graduacdo ou de
pés-graduacao stricto sensu, figurar na ata lavrada pelo
orgdo competente do registro académico e, no caso dos
cursos de graduacao, prestar juramento do seu curso.

8§2° A colacdo de grau de cursos de mestrado e
doutorado é estabelecida nos respectivos regulamentos
dos programas de pos-graduacéo.

83° O Reitor, ou seu delegado, presente ao
menos um docente, podera proceder a outorga de grau
ao aluno que ndo o tenha recebido no ato coletivo,
lavrando-se termo desse ato, assinado pelo Reitor ou seu
delegado, pelos docentes presentes e pelo graduado.

Art. 142, A revalidagdo de diplomas e
certificados de pés-graduacdo conferidos por instituicbes
congéneres estrangeiras deve considerar os termos da
legislagéo vigente e o disposto em regramento especifico
da UCPel.

Art. 143. Ao aluno que melhor se classificar em
cada curso de graduacgéo pode ser conferido o Diploma
Dom Antbnio Zattera, com critérios e condicdes
estabelecidos em resolucao especifica.
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PARTE Il
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA
DISPOSICAO GERAL

Art. 144, A Comunidade Universitaria
compreende o corpo docente, o corpo discente, 0 corpo
administrativo e a representacdo da sociedade
circundante.

TiTULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 145. O corpo docente € definido e
constituido na forma do Estatuto.

81° O corpo docente podera ser auxiliado em
suas aulas, pesquisas e outras atividades técnico-
didaticas por monitores selecionados para atuar em area
especifica, sendo-lhes vedado ministrar aulas, aplicar
provas e desenvolver outras atividades correlatas.

§2° O docente pode ser convidado a exercer
funcbes administrativas, por prazo fixo ou indeterminado.

83° No contexto da modalidade de educacédo a
disténcia, o docente podera desempenhar os papéis de
conteudista, docente responsavel por atividade de
ensino-aprendizagem, tutor a distancia e/ou tutor
presencial.

Art. 146. Ao docente incumbe:

| - obedecer as leis do ensino, aos documentos
normativos da Universidade (Diretrizes e Normas Gerais,
Regimento Geral, Estatuto, Plano de Desenvolvimento
Institucional, Projeto Pedagdgico Institucional) e as
demais disposicfes internas, respeitando e acatando as
determinac¢fes dos 6rgaos competentes;
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Il - ministrar as aulas das disciplinas pelas quais
for responséavel, cumprindo integralmente o Plano de
Ensino previsto;

[l - desenvolver atividades de tutoria a distancia
ou presencial, em disciplinas e cursos oferecidos na
modalidade a distancia;

IV - prestar assisténcia ao estudante e estimular
permanentemente a sua integracdo na vida académica,
mediante o ensino ministrado, a aplicagéo de exercicios e
provas regulamentares, bem como pelo
acompanhamento de seus alunos;

V - dedicar-se a extensao, a pesquisa cientifica e
a elaboracdo de estudos de sua especialidade e publica-
los;

VI - apresentar, para a devida aprovagdo, no
prazo determinado, o plano de ensino a coordenacdo do
curso ou a diregcédo do Centro ou Instituto;

VII — publicar, no prazo determinado, o plano de
ensino da disciplina aprovado e examina-lo com os
alunos;

VIIl - observar, rigorosamente, 0 regime
académico e os horarios estabelecidos;

IX - registrar a frequéncia dos alunos e os
conteudos desenvolvidos em cada aula, de forma
imediata ou, no maximo, semanalmente;

X - promover, nos prazos estipulados, o registro
e a publicacdo dos graus de avaliacdo da aprendizagem,
bem como sua comprovacédo junto ao competente 6rgao
de registro académico;

Xl - exercer a acdo disciplinar na area de sua
competéncia;

XII - exercer a funcdo de orientador de alunos,
guando para tal for indicado pelo Coordenador de Curso;

X1l - comparecer as reunides e solenidades da
Universidade e do Centro ou Instituto;

XIV - cumprir a sua carga horéria de acordo com
o plano de atividades;
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XV - adequar sua forma de ensino aos objetivos
do curso, previstos nos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos, atendendo ainda as prescricbes do Projeto
Pedagadgico Institucional;

XVI - apontar, a quem de direito, itens de
regulamento ou normas que possam ser prejudiciais a
formagdo académica e ao desenvolvimento pessoal do
aluno;

XVII - exercer 0 ensino e a avaliacdo do aluno de
forma coerente com o conteddo ministrado, sem
interferéncia de divergéncias pessoais ou ideoldgicas;

XVIII - promover processos inovadores de
ensino-aprendizagem;

XIX - reprimir e denunciar o uso de meios e
artificios que possam fraudar a avaliagdo do desempenho
discente;

XX - respeitar as atividades associativas dos
alunos;

XXl - manter-se atualizado em relacdo as
disciplinas que ministrar;

XXII - manter o adequado distanciamento dos
alunos, inclusive nos eventos por eles promovidos;

XXIII - cumprir 0os encargos e integrar as
comissdes que lhe forem atribuidos pela Administracao
Superior, bem como pela diregdo do Centro ou Instituto
onde estiver lotado.

Art. 147. Serd obrigatéria a frequéncia do
docente na execucdo dos programas de ensino e dos
trabalhos previstos, bem como sua participacdo nas
reunibes de comissdes e 6rgaos colegiados de que faca
parte.

81° As faltas do docente, por motivos de
interesse da Universidade, deverdo ser, conforme o caso,
apreciadas pelo respectivo Diretor de Centro ou Instituto,
ou Coordenador de Curso, e comunicadas a Reitoria.
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§2° As faltas néo justificadas ou ndo autorizadas
constituirdo falta grave, nos termos da Consolidacdo das
Leis do Trabalho.

83° A Reitoria devera promover o desligamento
do docente que, reiteradamente, deixar de comparecer
ao local de trabalho, sem justificativa, ou ndo cumprir os
Planos de Ensino da respectiva disciplina.

Art. 148. Aos 6rgédos superiores da Universidade
cabe zelar para que os membros do corpo docente e
seus auxiliares cumpram regularmente os seus deveres.

Art. 149. O ingresso, a classificagdo e a
ascensdao no Quadro de Carreira reger-se-80 pelas
normas estatutarias e pelo disposto no referido Quadro.

Art. 150. Os membros do corpo docente serdo
admitidos e classificados, por ato do Reitor a vista da
selecdo, convite e avaliacdo realizados segundo a
legislacdo vigente e as normas estabelecidas pelo
Conselho Universitario e Conselho Superior, obedecidas
as Diretrizes e Normas Gerais da Universidade.

81° Serd permitida a acumulacdo de dois
contratos distintos de docente, ndo se aplicando a um as
vantagens que, a qualquer titulo, sejam outorgadas a
outro.

8§2° Os contratos docentes, individual ou
acumuladamente, nunca deverdo ultrapassar 40
(quarenta) horas semanais.

TiTULO I
DO CORPO DISCENTE

Art. 151. O corpo discente, constituido na forma
do Estatuto, é sujeito e agente consciente do processo
educativo.
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Art. 152. S&o direitos dos alunos:

| - participar plenamente de todas as atividades
discentes da Universidade;

[l - participar regularmente do processo de
ensino-aprendizagem;

Il - recorrer de decisbes aos Orgaos da
administracdo da Universidade;

IV - promover atividades ligadas aos interesses
da vida comunitaria, compativeis com o Estatuto, com as
disposicOes deste Regimento e das diretrizes gerais da
Universidade;

V - exercer a representacdo estudantil nos
orgaos colegiados da Universidade, na forma do Estatuto,
deste Regimento Geral e dos pertinentes atos
normativos;

VI - associar-se para fins de assisténcia
reciproca;

VII - ter o processamento e o julgamento de seu
pedido de revisdo do grau de avaliagdo, atribuido a
gualquer prova que tenha realizado, de acordo com a
regulamentacéo propria;

VIIl - realizar, devidamente gravadas pela
Instituicdo, as provas orais a que seja submetido.

Art. 153. S&o deveres dos alunos:

| - participar, com a devida aplicacédo e diligéncia,
dos processos de ensino-aprendizagem;

Il - contribuir, na esfera de sua acao, para elevar
0 prestigio da Universidade e a difusdo de suas
finalidades;

[ll - observar as Diretrizes e Normas Gerais da
Universidade e os dispositivos estatutarios, regimentais e
regulamentares pertinentes ao processo didatico-
pedagdgico, especialmente no que concerne a frequéncia
as aulas e a execugdo dos trabalhos académicos;

IV - saldar, nas épocas proprias, suas
obriga¢cBes financeiras para com a Universidade, sob
pena de sujeitar-se as cominacbes legais e
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administrativas previstas no Codigo de Defesa do
Consumidor e Cédigo Civil Brasileiro e a perda do direito
a renovacao de matricula;

V - submeter-se ao regime disciplinar instituido
no Estatuto, neste Regimento Geral, bem como em atos
do Reitor e normas baixadas pelos 6rgdos competentes;

VI - respeitar o patrimbnio material da
Universidade e responsabilizar-se pelos danos que a ele
causar;

VII - abster-se, dentro e fora da Universidade, de
gualquer ato lesivo ao acervo moral dessa ou que importe
em perturbacGes da ordem, ofensa aos bons costumes,
desrespeito as autoridades universitarias, docentes,
funcionarios e colegas;

VIII - conferir os registros de suas notas e
frequéncias, no sistema respectivo;

IX - observar a legislacdo pertinente e as normas
da UCPel, relativas aos eventos de acolhida dos
calouros;

X - agir com probidade em todos 0s processos
de ensino-aprendizagem, especialmente nos eventos de
avaliacao.

Art. 154. O corpo discente tera representacdo
com direito a voz e voto nos 4rgdos colegiados da
Universidade, nos termos estatutarios.

Art. 155. A representacdo discente nos 6rgaos
colegiados sera constituida:

I - no Conselho Superior, por indicacdo do
Diretorio Central de Estudantes (DCE);

Il - no Conselho Universitario, mediante eleicdo
dos alunos de cada Centro ou Instituto, sob coordenacéo
do Diretério Central de Estudantes;

I - no Conselho Consultivo dos Centros e
Institutos, mediante eleicdo dos alunos matriculados nos
Cursos que os compdem;
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IV - nos Colegiados de Curso, mediante elei¢éo
por seus pares.

Paragrafo unico. Aos discentes nomeados para o
Conselho  Superior ser4d admitida apenas uma
reconducéo.

Art. 156. Cabera aos diretorios académicos
colaborar, em sua esfera de acdo, com os Diretores de
Centros e Instituto e com as demais autoridades
universitarias, para a eficiéncia e melhoria da qualidade
do processo de ensino-aprendizagem e boa ordem da
vida universitaria.

Art. 157. A Universidade, como estimulo ao
estudo, podera, relativamente ao estudante:

| - conceder medalhas de honra, diplomas, ou
titulos correspondentes;

Il - conceder ou promover a concessao de bolsas
de estudo no Pais ou no exterior;

Il - subvencionar, total ou parcialmente, a
publicacéo de trabalhos académicos;

IV - conceder bolsas de custeio de estudo, de
monitoria, de pesquisa ou extensao.

Art. 158. Os alunos terdo sua matricula
cancelada na Universidade:

| - por falta de renovacéo;

Il - por solicitagé@o escrita;

[l - por imposicéo disciplinar;

IV - por disposicao legal.

TiTULO NI
DO CORPO ADMINISTRATIVO

Art. 159. O corpo administrativo constitui-se pelo
conjunto de agentes da Universidade, que integram o
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guadro de pessoal técnico-administrativo, aprovado pelos
orgaos competentes da Instituicao.

81° Na acumulacdo de fungdo administrativa
com a de docente, as respectivas atividades séo regidas
por contratos de trabalho distintos, ndo se aplicando a um
as vantagens que, a qualquer titulo, sejam outorgadas ao
outro.

§2° Os contratos de trabalho a que se refere o
paragrafo anterior, individual ou acumuladamente, nunca
deverdo ultrapassar 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 160. A Universidade promovera, diretamente
ou por meio de cooperacdo com outras instituicoes,
cursos, estagios, conferéncias e quaisquer outras
atividades para aperfeicoamento de seu corpo de pessoal
administrativo.

Art. 161. O corpo administrativo rege-se por um
Plano de Cargos e Saléarios, proposto pela Reitoria e
aprovado pelo Conselho Superior, atendida a legislacao
vigente.

Art. 162. E dever do corpo administrativo:

| - adotar postura justa e honesta em suas
atividades, segundo parametros previstos nas Diretrizes e
Normas Gerais da Universidade, no Estatuto, no
Regimento Geral, no Codigo de Etica e nas demais
disposicgdes internas;

Il - prestar colaboracdo justa aos colegas que
dela necessitem, assegurando-lhes consideracdo, apoio
e solidariedade;

[ll - empenhar-se em elevar e firmar seu préprio
conceito, procurando manter a confianca da equipe de
trabalho e da comunidade em geral;

IV - ser pontual e zelar pela pontualidade;

V — apontar, aos 0rgdos competentes da
UCPEL, inconsisténcias, omissbes ou falhas em
regulamentos e normas que, em seu entender, sejam
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inadequados ao exercicio de suas atividades, e sugerir
formas de aperfeicoamento;

VI - zelar pelo desempenho ético e o bom
conceito da profissdo, preservando a liberdade
profissional e evitando condi¢cdes que possam prejudicar
a eficacia e correcéo de seu trabalho;

VIl - empenhar-se na defesa da dignidade da
profissdo e de condi¢des de trabalho, compativeis com o
exercicio e o aprimoramento profissionais;

VIII - atuar com isencdo e sem ultrapassar 0s
limites de sua competéncia.

TiTULO IV
DA ORDEM E DA DISCIPLINA

Art. 163. A Universidade empenhar-se-a na
manutencdo da ordem e da disciplina, como condi¢do de
pleno e regular funcionamento da vida comunitéria.

CAPITULO |
DA VIVENCIA COMUNITARIA

Art. 164. Todos quantos integram a comunidade
universitaria sdo corresponsaveis pela implementacao e
desenvolvimento da vivéncia comunitdria dentro da
mistica da comunh&o e do espirito de servigo.

Art. 165. Todos os participes da comunidade
universitaria, sob a inspiracdo da mensagem cristd que
caracteriza a Universidade Catdlica, devem empenhar-se
para infundir-lhe, entre outras, as seguintes
caracteristicas:

| - a promocéo da vida;

Il - a solidariedade;
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[1l - o relacionamento fraternal;

IV - o0 respeito aos direitos e deveres da pessoa;

V - a prética de intera¢do e comunhd&o inspiradas
nos principios da Verdade, da Justica e do Amor;

VI - a busca do bem comum.

CAPITULO I
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 166. Cabe a Reitoria e aos demais 6rgaos
institucionais, nas esferas das respectivas competéncias,
zelar pela fiel observancia dos preceitos necessarios a
boa ordem e a dignidade da Universidade.

Art. 167. A aplicagdo do regime disciplinar
obedecera a uma gradacao de penalidades, salvo o caso
em que a gravidade da infracdo justifigue maior
severidade.

Art.  168. Para efeito de aplicacdo das
penalidades, consideram-se faltas dos docentes e
técnico-administrativos, entre outras:

a) mostrar-se omisso no desempenho das
funcdes;

b) ofender a integridade dos costumes ou a
Doutrina Crista Catoélica;

c) desatender as determinacdes das Diretrizes e
Normas Gerais da Universidade, do Estatuto, do
Regimento Geral, do Cddigo de Etica e das demais
disposicdes internas;

d) deixar de obedecer ao previsto na
Consolidacdo das Leis do Trabalho e demais normas
pertinentes.

Paragrafo  Unico. Para o0s docentes,
especificamente, consideram-se faltas, também:
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a) deixar de ministrar normalmente as aulas e/ou
atividades administrativas determinadas no horério
estabelecido, em razdo de auséncias nao justificadas
nem autorizadas;

b) deixar de ministrar a totalidade dos programas
de suas disciplinas e/ou deixar de executar a totalidade
de suas atividades conforme plano de ensino.

Art. 169. Para efeito de aplicagédo de penalidades
aos discentes, sdo consideradas infracdes, entre outras:

a) ofensas ou agressbes a aluno, docente ou
funcionario da Universidade;

b) desforco fisico ou agressdo, em &ambito
interno ou externo da Universidade, por problema nela
iniciado;

Cc) perturbacdo da ordem nos espagos
universitarios;

d) desrespeito a qualquer autoridade da
Universidade;

e) desobediéncia as ordens emanadas de
gualquer autoridade competente da Universidade;

f) préatica de atos, dentro ou fora da sala de aula
e dos espagcos on-line do ambiente virtual de
aprendizagem, que perturbem o desenvolvimento
didatico-pedagdgico;

g) improbidade na execucdo dos atos
académicos ou emprego de meios ilicitos durante a
realizacdo das avaliacOes;

h) préatica de atos incompativeis com a dignidade
e o decoro da vida universitaria;

i) desobediéncia as Diretrizes e Normas Gerais
da Universidade, aos dispositivos do Estatuto, deste
Regimento Geral e das demais disposicdes internas;

j) pratica de atos capitulados na lei penal.

Art. 170. Sem prejuizo do disposto na legislacéo
pertinente, poderdo ser aplicadas aos docentes, aos
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técnico-administrativos e aos discentes, as seguintes
penalidades:

| - adverténcia;

Il - repreenséo;

Il - suspenséo;

IV - desligamento da Universidade.

Paragrafo Unico. Na aplicacdo e gradacdo da
penalidade, deverdo ser considerados o0s seguintes
elementos:

a) primariedade do infrator;

b) dolo ou culpa;

c) valor e utilidade dos bens atingidos;

d) grau da autoridade ofendida.

Art. 171. S&o competentes para aplicagdo das
penalidades mencionadas nos artigos anteriores, de
acordo com a gravidade da infracao:

| — para os docentes e discentes:

a) o Coordenador do Curso, nos casos de
adverténcia e repreensao;

b) o Diretor do Centro ou o Diretor do Insituto,
nos casos de suspensao;

c) o Reitor, nos casos de desligamento da
Universidade.

Il — para os técnico-administrativos:

a) 0 Supervisor, nos casos de adverténcia e
repreensao;

b) o Gerente ou Coordenador, nos casos de
suspensao;

c) o Reitor, nos casos de desligamento da
Universidade.

Art. 172. Das penas disciplinares cabera recurso
ao Orgao de hierarquia imediatamente superior.

Paragrafo unico. E facultado a qualquer membro
do corpo docente, discente ou técnico-administrativo
comparecer a sessdo em que serd julgado
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disciplinarmente, em grau de recurso, assegurada ampla
defesa.

PARTE IV
NORMAS ESPECIAIS

TiITULO |
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS
ECONOMICO-FINANCEIROS

Art. 173. A Universidade dispora do patrimbnio
da Entidade Mantenedora, por essa colocado a sua
disposicdo, nos termos dos arts. 49 e 50 do Estatuto,
exclusivamente em beneficio de suas finalidades.

Art. 174. Os recursos descritos no art. 51 do
Estatuto terdo a sua aplicacdo regulada pelo regime
financeiro constante deste Regimento Geral, disciplinada
pela sistematica tracada pelo Conselho Superior e
aprovada pela Entidade Mantenedora.

Art. 175. O material permanente da Universidade
sera distribuido pelas unidades académicas e setores
administrativos, conforme a sua natureza, mas a sua
utilizacdo obedecera a programacdo que proporcione o
atendimento a todos 0s cursos, pesquisas, servicos de
extensdo e administrativos desenvolvidos pela
Universidade.

TiTULO I
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 176. O exercicio financeiro da UCPel
coincidirda com o ano civil.
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Art. 177. O orcamento da UCPel obedecera ao
principio da unidade.

81° A elaboracdo da proposta orgcamentaria
obedecera a instrugdes baixadas pela Reitoria.

8§2° O orcamento, depois de aprovado pelo
Conselho Superior e homologado pela Entidade
Mantenedora, dever4d ser encaminhado aos 0rgdos
executivos, a fim de que cada um proponha o
cronograma de realizacdo, que ocorrera de acordo com a
disponibilidade financeira.

Art. 178. Sera vedada a retencdo de renda para
qualquer aplicacdo por parte das unidades e 6rgdos da
Universidade, devendo o produto de toda a arrecadacgéo
ser recolhido a Secéo Financeira ou a banco indicado e
escriturado na receita geral, a crédito a que se destina.

Art. 179. A contabilizagcdo da receita, da despesa
e do patriménio sera centralizada na Reitoria, dentro das
atribuicbes deferidas pelo Estatuto ao Pré-Reitor
Administrativo, e supervisionada pela Entidade
Mantenedora.

TiTULO NI
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 180. Das decisdes de autoridades ou érgaos
da Universidade, cabera pedido de reconsideracao ou
recurso para a instancia imediatamente superior, que ndo
poder& agravar a decisao recorrida, como segue:

| - de ato do docente para o Coordenador de
Curso;

Il - de ato do Coordenador de Curso para o
Diretor do Centro ou Instituto;

Il - de ato do Diretor do Centro ou Instituto, para
0 Reitor;
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IV - de ato do Reitor para o Conselho
Universitario;

V - de decisdo do Conselho Universitario para o
Conselho Superior, em assunto de competéncia deste e
sob estrita arguicdo de ilegalidade.

Paragrafo Unico. Os recursos interpostos para
apreciacao do Reitor serdo instruidos, necessariamente,
com parecer do Pro-Reitor competente.

Art. 181. O recurso sera interposto perante a
autoridade ou oOrgdo recorrido, dentro do prazo de 10
(dez) dias, contados da data da ciéncia, pelo interessado,
do teor da deciséo.

81° O pedido de reconsideragdo, interposto no
prazo de 5 (cinco) dias, contados da intimagcdo das
decisbes, suspende a contagem do prazo para recurso.

82° O recurso nao tera efeito suspensivo, salvo
se da execucdo imediata do ato ou decisdo recorrida
possa resultar prejuizo irreparavel para o recorrente.

83° A autoridade ou 6rgdo recorrido declarara
sempre, para fins do paragrafo anterior, o efeito dado ao
recurso.

84° Com o recurso, pode o recorrente apresentar
documentos que o instruam.

Art. 182. Interposto o recurso, serdo dadas vistas
a terceiros interessados, quando for o caso, dentro de 48
(quarenta e oito) horas, para, querendo, apresentar suas
razdes no prazo de 5 (cinco) dias, facultada a juntada de
documentos com observancia do principio do
contraditorio.

Art. 183. Recebido o recurso e observado o
disposto no artigo anterior, devera o mesmo, dentro de 48
(quarenta e oito) horas, ser remetido a insténcia superior,
se a autoridade ou 6rgdo, que tomou a deliberacdo ou
praticou o ato, ndo o reformar.
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Paragrafo Unico. Ocorrendo a reforma, podera o
recorrido submeter a matéria a apreciacdo da instancia
superior, o que devera ser feito no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas.

Art. 184. Recebido o recurso na instancia
superior, se se tratar de colegiado, sera ele distribuido a
relator ou camara ou comissdo competente, quando
existir, para o parecer, que deverd ser apresentado
dentro de 15 (quinze) dias.

Art. 185. Apresentado o parecer, Ser o recurso
submetido a julgamento na primeira reunido do colegiado.

Paragrafo dnico. Quando o recurso tiver sido
interposto para o Reitor, devera ser julgado dentro de 8
(oito) dias.

Art. 186. Julgado o recurso, sera O processo
devolvido a autoridade ou ao 6rgdo recorrido para
cumprimento da deciséo proferida.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 187. Dos membros da comunidade
universitaria sdo exigidos respeito e obediéncia as
normas académicas e as decis6es das autoridades da
Instituicao.

Art. 188. Aos membros da comunidade
universitaria é proibido promover qualquer manifestacéo
de natureza politico-partidaria no ambito da Universidade.

Art. 189. Os casos 0missos no presente

Regimento serdo apreciados e decididos pelo Conselho
Universitério.

70



Art. 190. Este Regimento Geral entrara em vigor
na data de sua publicacdo, no ambiente eletrnico
proprio, revogadas as disposicbes em contrario, em
especial, a RESOLUCAO 318, de 21 de agosto de 2014.
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